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AL CURSOS E TREINAMENTOS

lIl Forum Nacional dos Advogados do Setor de Servicos

Debate juridico nacional em
Floriandpolis.

O Sindicato das Empresas de Seguranca
Privada do Estado de Santa Catarina é uma
das entidades que promove o Il Férum
Nacional dos Advogados do Setor de
Servigos.

Dia 09/08/2013




II IFérum |
L Nacional dos AdvoFados do Setor de ¢

05 de Julho de 2013 | Florianépolis

Magestic Palace Hotel | 9 as 18h
Programacgio Oficial do Evento

Material de divulgacéao

Assessor Juridico SINDESP e SEAC/SC

Iniciativa

WCEBRASSE
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rindes CURSOS E TREINAMENTOS

O treinamento foi realizado entre os dias 22 a 24 agosto de 2013,
com a participacao de 32 colaboradores.
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CURSOS E TREINAMENTOS

Inscrigbes até dia 19/08
www.sindesp-sc.org.br
WWW.Seac-sc.org.br

30
pivulgas®
N\a’(.ef‘

Treinamento de Formacao/Atualizacdo de
Auditores Internos da Qualidade

® Data: 22 3 24 de agosto de 2013

® Horario: 8h30—18h

* Local: Rua Deodoro, n° 226 — Ed. Marco Polo 42 andar— Florianopolis/SC

e Carga Horaria: 24 horas

» Os instrutores do treinamento sdo profissionais LEAD ASSESSOR em ISO 9001
e auditores de terceira parte responsaveis pela conducdo de auditorias
através de organismos de certificacdo internacionais.
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CURSOS E TREINAMENTOS

Treinamento de Formacao / Atualizacao de Auditores Internos da Qualidade conforme
a nova norma NBR ISO 9001:2008, destinado aos associados do SEAC/SC - SINDESP/SC.

OBJETIVO DO TREINAMENTO

Conhecer as normas da série 1SO 9000, em especial a 1ISO 9001:2008;

Conhecer a norma ISO 19001. Norma especifica para conducao de auditorias de sistemas de gestao;
Preparar os auditores para realizar auditorias internas do sistema da qualidade;

Rever dos requisitos da norma I1SO 9001:2008;

Apresentar as mudancas nos requisitos da norma 1SO 9001:2008;

Apresentar dos Tipos e Formas de Auditoria da Qualidade;

Desenvolver o Perfil e postura do auditor;

Apresentar o processo de conducao da auditoria da qualidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Historico da Qualidade;

Revendo a Norma ISO;

Interpretacao da NBR 1SO 9001:2008;
Critérios 1SO 19011:2002;

Conducao de Auditoria;

Exercicios praticos;

Prova escrita.

PR ODEG
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CURSOS E TREINAMENTOS

Curso de Aperfeicoamento em Gestéao e
Controle da Seguranca Privada

A Fundacéao Brasileira de Ciéncias Policiais - FBCP, instituicdo para o apoio ao
Departamento de Policia Federal, em parceria com o Sindicato das Empresas de
Seguranca Privada do Estado de Santa Catarina - SINDESP/SC e com o apoio do
Instituto Catarinense de Educacao Profissional - ICAEPS trazem ao Estado de
Santa Catarina o Curso de Aperfeicoamento Profissional em Gestao e Controle da
Seguranca Privada.

A 12 Turma do curso de aperfeicoamento, pioneiro no pais, € uma iniciativa da
Fundacéao Brasileira de Ciéncias Policiais - FBCP, e foi realizado em parceria com a
ABREVIS (Associacéao Brasileira das Empresas de Vigilancia e Seguranca) e a
ABSESP (Associacao Brasileira dos Sindicatos e Entidades de Seguranca Privada)
a sua formacao ocorreu recentemente em Sao Paulo.



CURSOS E TREINAMENTOS

Curso de Aperfeicoamento em Gestéao e
Controle da Seguranca Privada

A 22 edicdo do curso acontecera em Florianopolis e sera realizado entre os meses
de Outubro/2013 a Abril/2014. As disciplinas serdo ministradas por profissionais
atuantes com vasta experiéncia no setor de seguranca. O curso corresponde a uma
carga horaria de 190 horas/aula. Parte dos encontros sera realizada na sede da
Superintendéncia da Policia Federal de Santa Catarina.

Informacgdes sobre o curso

Objetivo geral: Ampliar e aperfeicoar competéncias profissionais na area de gestao
e controle da seguranca privada.
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APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL

EM GESTAQ E
CONTROLE I]A

SEGURANGA
PRIVADA

0 SINDESP/SC e a Fundacao Brasileira de Ciéncias Policiais - FBCP tém o prazer de
confirmar a 2* Edicao do Curso de Aperfeicoamento em Gestao e Controle da
Seguranga Privada. Parte das disciplinas seraoc ministradas na sede da
Superintendéncia da Policia Federal em SC. 0 curso contara com a participacao de
policiais federais da DELESP/SR/DPF/SC.

Garanta sua inscricao no site da FBCP (www.fbcp.org.br] até o dia 20/09.

Vagas limitadas.

Realizagao: Parceria:
g @ €. |CAEPS ,——
FBCP‘ sindesp LAY = “abrevis

CURSOS E TREINAMENTOS

Material de Divulgacao
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CURSOS E TREINAMENTOS

Curso de Aperfeicoamento em Gestao e
Controle da Seguranca Privada- Abertura

Presidente SINDESP/SC Sr. lvan Zanardo,
Coordenacao-Geral de Controle de
Seguranca Privada —DPF Sra. Silvana
Helena Vieira Borges,

Delegado Policia Federal, Sr. Luis Flavio
Zampronha e

Delegado da Policia Federal Getulio
Bezerra.

Coordenacao-Geral de Controle de
Seguranca Privada -DPF Sra. Silvana
Helena Vieira Borges,

Dr. Paulo Lacerda,

Presidente Sindesp/SC Sr. Ivan Zanardo,
Delegado / DELESP — Sr. Elder Dangelo
Delegado da Policia Federal Getulio
Bezerra e

Administrador Sindesp/SC — Sr. Evandro
Fortunato Linhares.
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CURSOS E TREINAMENTOS

Curso de Aperfeicoamento em Gestéao e
Controle da Seguranca Privada- Abertura
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ACOES E PARTICIPACOES

si

« 12/03 - Reuniao Regional da comissao de negociacao coletiva do comercio - CNCC;
« 18/03 - Reuniao Delegados regionais - Joinville/SC;

 15/03 - Exposec 2013 e ao COBRASE 2013;

« 23/04 - Apresentacao do plano de saude AGEMED

« 02/05 - Instituicao do Instituto Catarinense de Educacao Profissional;

« 09/08 - Ill Forum Nacional dos Advogados do Setor de Servicos;

« 21/08 - Expo Condominios;

« 22/08 a 24/08 - Treinamento de Formacao/Atualizacao de Auditores Internos;

« 05/09/2013 - Il Workshop ABSEG

* 04/10/2013 - Curso de Aperfeicoamento em Gestao e Controle da Seguranca Privada

« 07/11/2013 - Representantes do SINDESP-SC participam de jantar da ABSESP

14



ACOES E PARTICIPACOES

18 a 22/10 - Master Security Week-New York;

« 08 a10/11 - 10° ENPRESC;

« 25/10 - Apresentacao do SESMT Coletivo -Experiéncia implantado em outros sindicatos;
» 09/11 - Eleicao Diretoria SEAC & SINDESP/SC - Bombinhas/SC;

« 28/11 - Debate e discussao das clausulas da CCT 2014/2015;

« 12/12 - Palestra e - Social - Nova Relacao entre Empresas/RH e Governo;

13/12 - Entrega da premiacao a Organizacao Beneficente - Destaque Social 2013; a
Creche Tia Mariazinha, Bairro Sertao do Maruim, em Sao José.
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CONVITEAOS ASSOCIADOS

Seraum prazer contar com a vossa presenca na nossa pl'Ogranlﬂ(;{iO do
dia23/04:

12:00h - Restaurante do Hotel Majestic (Av.Beira Mar Norte, 2746 - Ao lado do
Shopping Beira Mar)

14:00h - Palestra"Cenario Econémico e Oportunidades de Investimentos" -
Palestrante: Daniel Duarte Jevaux, temas: Mudangas estruturais ocorridas no
Brasil; Conjuntura da Economia Mundial; Setores Promissores para os proximos
anos; como aproveitar o crescimento

¢«  15h30min - AGE para alteracao Estatutaria, inclusao da Diretoria das Escolas de
Formacao

¢ 16:00h- Apresentacao Plano de Satde (Agemed)

¢ 16h30min - Bate papo (principais assuntos atuais)

¢« Publico alvo: Empresarios

Pedimos a gentileza de confirmarem presenca até o dia 19/04, através dos

e-mails: administrativo@seac-sc.org.br — administrativo@sindesp-sc.org.br

Palestra “ Cenario Econdémico e Oportunidade de Investimentos”.

16



Convite

Debate e discussao das clausulas da CCT 2014/2015

Prezados Empresarios:
Gostariamos de convida-los para participar do "Debate e discussao das clausulas
da CCT 2014/2015" no qual serdao discutidos assuntos pertinentes as CCTs
vigentes, bem como sera aberto espaco para discussdes acerca de assuntos de
interesse do setor.

A reuniao sera realizada no dia 28 de novembro de 2013, no hotel Baia
Norte, das 09h as 13h e das 14h as 17h.

OBJETIVO: Propositura de solugbes e sugestoes relativas a interpretagéao e
redacdo das clausulas das CCTs vigentes e debate acerca de problemas
enfrentados na gestao das empresas.

O convite é extensivo ao Gestor de Recursos Humanos de Vossa empresa.
Inscricao: Até o dia 22 de novembro de 2013, através do e-mail:
seac@seac-sc.org.br ou administrativo@sindesp-sc.org.br

Importante: O evento consistira em debate entre os participantes sobre as
clausulas das CCTs 2013/2014 e os assuntos relacionados. Assim, solicitamos que
sejam enviadas, com antecedéncia, por e-mail, as dificuldades encontradas e as
solugdes propostas no tocante a interpretagéo e redacao das clausulas das CCTs,
para que possam ser encaminhadas previamente para conhecimento das demais
empresas.

Para o bom andamento dos trabalhos, contamos com a Vossa participagao.

Atenciosamente.

lvan Zanardo
Presidente do SINDESP/SC

Avelino Lombardi
Presidente do SEAC/SC
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Convite para a Palestra
e-Social = Nova relacao entre Empresas/RH e Governo

nndetp Sl

Sind|
muaoosmaoamcam

12 de Dezembro 2013
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Convite para a Palestra
e-Social - Nova relacao entre Empresas/RH e

A SISPRO, tradicional fornecedora de sistema ERP, convida vocé a participar da
palestra "e-Social - Nova relag3o entre Empresas/RH e Governo”.

Prepare-se para a5 mudancas obrigatorias nos processos de registro de em pregados,
folha de pagamento, rescisdes, férias, suas consequéncias e reflexos.

Data: 12 de dezembro - quinta-feira
Horario: 14h as17h

Local: Hotel Baia Norte
Endereco: R. Alm. Lamego, 220 - Centro, Inscreva-se aqui
Flerianopolis - SC

Inscricdo até o dia 09/12
Evento gratuito. Vagas limitadas.

P -@»
LIEE. jindesp VP

seftwace
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NOVO SISTEMA DE CONTROLE DAS QBRIGACC)ES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS.

20
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ICAEPS

Instituio Catarinense do
Educaghs Profiisional

O QUE E O ICAEPS?

Institute Catarinense de Educacdo Profissionsl, constituido sob 3 forma de OSCIF, & uma pessoa juridica sem fins
lucrativos, de dirsite privade & de carster educscionsl, cultursl, socisl, de pesguizs & dessnvolviments & de apoio &5
diversas manifestagies da cidadania; com nia administrativa e financeira, fundado no dia 24 do més de Abril
do ano de 2013. Sua finslidade principal € a qualificagso e formagdo da mao de obra no segmento de prestagso de
serviges, atraveés de cursos, palestras, semindnios, parcenas estratégicas para captagio de recursos, dentre outros.

QUEM SAO OS FUNDADORES?
SEACISC

Sindicate das Empresas de Asseio, Conservagio e Servipes Terceinzados do Estado de Santa Catarina, representa
&5 empresas prestadoras de servipos terceinzaveis, na defesa dos interesses coletivos.

SINDESPISC

Sindicate das Empresac de Seguranga Privada do Estado de Santa Catarina, representa as empresas prestadoras
de servipos no segmento de seguranga privada, possui parcenas com diverses dngaos ligados a seguranga.

FEVASC

Federapio deos Vigilantes & Empragados em Empresas de Seguranga e Vigildncia, Prestadoras de Servigos, Asseio &
Conservacso e de Transporte de Valores de Santa Catanina, representa os Sindicates Laborais destes segmentos,
defendends o interesse da categoria.

QUE TIPOS DE PARCERIAS O ICAEPS PODERA FIRMAR?

Para consecupdo dos seus objetives, o ICAEPS podera firmar convénios, contratos, termaos de parceria, termos de
cooperatio e articular-ce pela forma conveniente, com drgdos, universidades, fundagbes ou entidades piblicas e
privadas, nacionais e estrangeiras, com organizagbes da sociedade civil de interesse piblico, instituipbes do terceinn
=stor em geral, poder plblico, comissdes = consslhos municipsis, estadusis & federsis, assim como compor
cimaras setorisis ou téonicas.
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ICAEPS

Instituto Catarinense de
Educacao Profissional

ENTIDADES SE UNEM PELA FORMAG AO E QUALIFICACAO
PROFSSIONAL

o sefor de servigos em Sanfa ¢ cnar-r"" fangam o
se de Educacdo Profissor

Categorias r er:\'eseﬁw:n i

[ ]." o de um I'\s ituto de forme o 2 qualificagdo
atarino acakba de

inenze de Educagdo

das Empresas de Asseio, ¢
de Santa Caotaring (SEAC-SC), o Sindicato doz Empresos de Seguranga
Frivada do Estado de Santa Catarina (SINDESP-3C) e a Federagdo dos Vigilantes
& Empregadaos em Empresas de Seguranga e Vigildncia, Prestadora: de Servigo,
servagao e de Transporie de Valores de Sar atarina (FEVASC).

Durante a cerimdnia de inst o da nova enfidade, na sede do SEAC-
SC e SINDESP-SC. gue famibém abrgara o Insfitute newsa fase-inicial de suas
operagdes, o presidents do ICAEPS, o adminisirodor Evandro Linhares, destacou
que o setor de prestaglc de servigos tercerzaodos de Santa Cotaring representa
mais de 70.000 r:l:c:lﬂod wes, sendo 23.000 vigilantes e 50.000 profizsionai: da
area oz asseio, conservagdio = servigos  ferceifizmdos. Durante  seu
prorunciamento, ele destacou ainda a importancia de Santa Cotarina ser o
segundo esfado do pais a contar com uma enfidade do génel om chjetive
fundamental de formar e qualificar os profissionois do segmentio de prestagic de
e promovendo iniciativas de desenvolvimenic de pesscas e podendo
artizulor-ze com os diferentes segmento: da socisdode.

“O Instituto & um projeto estratégico e fundomental que da mais Regional do Vale dolh}m
visiclidode @o segme 50, precisa do ap e da parfic p:\,uo PN SINDESF/SC
todos oz envolvido:s, coma, empresar . parceiros,
enfidodes representativas. E uma oportu todeos o
= [ vive um momento
a Copa do Mundo, gue promete fortalecer e s
fidode & nossa af wagao. Yames fazer um time venceder. E ja saimos
ganhando por tern conseguido ogregor representatividade pafronal e
aooral, nurna experiéncia Onica”, disse o administrador Evandro Linhares, que fui
eleito prasidente do institute por unanimidade pele Conselhe de Adminstragd
formooo < reorese'nfa'ﬂes dao categoria dos presarios = dos frabalhad:
tou o Estatuto do ICAEPS e

ACOES E PARTICIPACOES

Criacao do ICAEPS
e Parceria com SINDESP/SC
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CONVITE

Empresas W — a/c Empresarios
- - .

N\

er de c« yida& empresarios/associados para
unido a ser realizada em nossa sede.
0 SESMT COLETIVO — Experiéncia
a em outros sindicatos”.

-

Contamos com sua presenga.

Favor confirmar presenga, com Apoliana/Ricardo,
tel 48 3223-1678

23



ACOES E PARTICIPACOES

Prezado Associado

Temos o prazer de convida-lo para participar de
revniao a ser realizada em nossa sede na proxima
sexta-feira (25), as 10h, para a "Apresentagao do
SESMT COLETIVO - Experiéncia implantada no
SEAC/PR".

Contamos com sua presenga.



O SEAC e o SINDESP/SC manifestaram seu apoio a luta pela
regulamentacdo da terceirizacdo de servicos no pais emcarta aberta
publicada no jornal Didrio Catarinense do dltimo domingo (07/07), que
vocé I& na integra abaixo.

Diga SIM a terceirizacdo voce também!

DIARIO CATARINENSE, DOMINGQ, 7 DE JULHO DE 2013
36 Geral
APEDIDO

CARTA ABERTA AOS PARLAMENTARES E A SOCIEDADE

m % de oo parte de canlrais srdicais conya 2 anavacho
m:mq ahildamtw W
mmaosoh uMoovim m

uMummmmmmumu

hurlduoumﬂompmu&mumumw
(impeza, viglhinci ¢ recrulada enie jovens & procusa do pimero
&Mpego, cu pessoas que vivem na informalidade. S3o sles regislrades, Weinados, Ken dieito a FGTS, Krase

iudomammgmwsﬁdo.d?ﬂ ‘t wa:e«hs,phnud'uudo
recothimentos 20 INSS e direlo a senvigos por ele prestades, e 4 apossntadoria, entre culres beneficios.
85 3 +m sindicaios, piso saknal

e 2,

adaptado 8o sexo crignal (D, Percivl Maricato)
canmamwunossronnesmms - CEBRASSE

Fam garantir que nassos OMU NI 005 Caguem amsud dixa d= entrada,
adicione o emal saacseac-sco g 0TI s&U @diogode enderes.

A SEAC/SC - SINDES®/SC %23 sus privactades £ mntm ospamna moe.
Se vock nio deseja mas recadar n0s50s & -Mals, @ancie sud Inscigio agul.
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REUNIOES GERAIS

Uma vez por més - Diretoria + Delegados Regionais



sindecs

Outros Servicos

= Expedicao de 060 correspondéncias.

= Expedicao de 12 declaracoes de regularidade sindical durante o ano.
= Auditorio: 110 utilizacoes.

= Realizacao de 23 reunioes de diretoria principal e diretoria geral.

= Filiacao das empresas:

PROTEGE S/A - Protecao e Transporte de Valores;
MINISTER - Servicos de Vigilancia Ltda ME;

LUPA SEGURANCA LTDA,;

VIASEG - Seguranca e Vigilancia Ltda;
VALORSAT TRANSPORTE DE VALORES LTDA

ORI

27



ENPRESC

Programacao 10°
ENPRESC

Programacdo Especial
107 ENPRESC

Passeio de escuna
Torneio de Domind
Atividades Infantis
Palestvras

Caminhada Sustentavel
Hidvoginastica

Happy Hour

Quis de perguntas e
respostas entre empresas!
&® Jantar Dancante

@ Tvoféu Solidariedade
Destaque Social 2013

000000600

Reservas e Inscrigoes entre em contato

nos enderecos abaixo! rs 1.1 20,00

Informacdoes e inscricoes: www.sindesp-sc.org.br

administrati i .org.br www.seac-sc.org.-br

Vamos criar o ENPRESC 2013 juntos! Um sonho que se sonha junto é realidade.
LA Ele,
> 2
Realizacgfio: } \ oy — S
R R




Conheca a Nossas Atividades!

Passeio de escuna |
Torneio de Dowmingé |
Atividades Infantis |
Palestvas

Caminhada Sustentavel
Hidvroginastica

Happy Houvr

Quis de perguntas e
respostas entre emmpresas!
Jantar Dangcante

Desfrute de todos beneficios
da Pousada Vila do Farol

Incluso: 4 refeicoes

- Café da Manha, Almoco, Café da Tarde,
Jantar e muita diversao! R$ 900,00

00000000

Incluso: 4 refeicdes
- Café da Manha, Almogo, Café da Tarde,
Jantar e muita diversao!

Pagamento em até 03 parcelas
Com vencimentos: 05/08, 05/09 e 05/10. RS 1 = 1 20,00

Paga nto em até 03 parcelas
Entre em contato conosco e tenha ma nformacgbes. R$ 1 - 1 20,00

Informacdes e inscrigoes: www.sindesp-sc.org.br

Vamos criar o ENPRESC 2013 juntos! Um sonho que se sonha junto é realidade.

Informacdées e inscrigoes: www.sindesp-sc.org.br
‘ e
A Eig,

7 ks Vamos criar o ENPRESC 2013 juntos! Um sonfio que se sonfia junto & realidade
Realizacao: A Lt *~—-—-v‘" - z .

=== sindesp sihdesp Sl SEAC ==

ACA ELg

derp
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10° |\ ENPRESC

BNnprese

ENCONTRO DAS EMPRESAS PRESTADORAS
DE SERVICOS DE SANTA CATARINA

O 10° ENPRESC foi realizado entre os dias 08 a 10/11/13, na Pousada Vila Do
Farol, na cidade de Bombinhas/SC, com o objetivo de integrar os
empresarios, gestores e seus familiares num local agradavel,
proporcionando momentos de confraternizacao.

Com atracoes exclusivas, programacao recreativa e festas tematicas.
Contamos com 140 participantes.

Empresarios e familiares participaram da programacao cheia de atracoes,
Jogos, hidroginastica, passeio de escuna, dentre outras atividades. A
programacao contou também com o Cassino Enpresc, montado
especialmente para os participantes do encontro, foi um grande sucesso!
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100 ENPRESC

eNnprese

ENCONTRO DAS EMPRESAS PRESTADORAS
DESERVIGOS DE SANTA CATARINA

O ENPRESC e uma realizacao do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao e
Servicos Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC/SC) e do Sindicato das
Empresas de Seguranca Privada do Estado de Santa Catarina (SINDESP/SC), e agora
ganha apoio do Instituto Catarinense de Educacao Profissional (ICAEPS).

Durante o evento, aconteceu a eleicao da Nova diretoria - A escolha dos novos
representantes do SEAC/SC e do SINDESP/SC para atuacao 2014/2017.

Apos 0 anuncio da nova diretoria dos dois sindicatos, todos os presentes participaram
de jantar dancante, que também celebrou a premiacao do Troféeu Solidariedade 2013.

Durante o evento foram também apresentados projetos de responsabilidade social

realizados por empresas do setor. A melhor acao recebeu o Troféu Solidariedade
durante o jantar de encerramento do evento.
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ENCONTRO DAS EMPRESAS PRESTADORAS
DE SERVIGOS DE SANTA CATARINA

ENPRESC

140 Participantes
Pousada Vila Do Farol
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SOLIDARIEDADE sor ERREDALE

A premiacao Troféu Solidariedade — Destaque Social foi
instituido pelos sindicatos com o objetivo de incentivar,

identificar e destacar os trabalhos sociais realizados pelas

Destaque Social 2011

empresas associadas, sendo ag¢des que atendem entidades,

comunidades e o meio ambiente.

A forma que utilizamos para destacar, premiar e divulgar as
acoes apresentadas por nossas empresas associadas € o simples
fato de estarem servindo de exemplo, como forma de

incentivar e de multiplicar a solidariedade.
|

I

Campanha 2013 Comemorativa de 10 anos.

Inclusdo da categoria interna.

Divulgacdao dos projetos em publicagcdo em jornal
de circulacao no estado / SC.

Selecao da melhor acdo no dia do ENPRESC,
entre os participantes.

Premiacao de R$20-000, OO

para entidade vencedora.

Cada empresa associada participante, podera indicar uma
entidade para concorrer ao prémio de RS 20.000,00

I Inscricoes

Inscreva-se no Prémio Troféu Solidariedade - Destaque Social 2013.
Entre nos sites www.seac.org.br e www.sindesp-sc.org.br
e solicite o regulamento oficial

Fazer o bem ficou melhor ainda.
Gratificante é poder participar!

b

Realizacao: EJ_i /J ==




T R O F E U

SOL TR ADE
b DESTAQUE SociaL 2013 nnceap

TROFEU SOLIDARIEDADE

Destaque Social 201

A premiacdo TROFEU SOLIDARIEDADE - DESTAQUE SOCIAL 2013 instituida pelo
Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao e Servicos Terceirizados do Estado de
Santa Catarina - SEAC/SC e pelo Sindicato das Empresas de Seguranca Privada do Estado
de Santa Catarina - SINDESP/SC tem por finalidade incentivar, identificar, destacar e
premiar os trabalhos sociais realizados por suas empresas associadas, voltados ao publico
externo (comunidades, entidades sociais, acoes de preservacao ambiental, etc. Nesta
edicao, incluimos novamente a categoria publico interno (acoes voltadas aos
colaboradores da empresa).

Nesta edicao, o Troféu Solidariedade - Destaque Social 2013, esta composto de 03
categorias:

- Categoria Interna (Acoes voltadas aos colaboradores da empresa associada).

- Categoria Externa (A¢oes voltadas para comunidades, entidades sociais, meio
ambiente, sustentabilidade, responsabilidade social, etc.).

- Categoria Organizacao Beneficente (indicacao feita pela empresa associada para
concorrer ao prémio de 20.000,00 (vinte mil reais).



N°01/201
3

7. ¢== Assuntos Institucion:

13 de Agosto de 2013

TROFEU

SOLIDARIEDADE

o

Vocé sabia que sua empresa pode concomrer ac Prémio Troféu
Solidariedade - Destaque Social 20137

Informe-se e ndo deixe de participar!
Sua empresa pode ser destaque por fazer o bem.

Leia mais, acesse o regulamento e inscreva-se!

Avelino Lom bardl
Prasgent= emexardoo do SEAC/SC

Leta mais...
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DESTAQUE SocilAL 2013 SOLIDARIEDADE
TROFEU SOLIDARIEDADE

|

Premiacao Troféu Solidariedade - Destaque Social 2013
Premiacao Cassino Enpresc 2013



TR OFEU
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SOLIDARIEDADE
DESTAQUE SoCIAL 2013

TROFEU SOLIDARIEDADE

|

Vencedora da Categoria Acdo externa:

Projeto ‘Pré Brejaru’ Empresa Khronos.

Empresario Pedro Paulo Corréa de Souza recebeu o Troféu
Solidariedade das maos de Avelino Lombardi.
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SOLIDARIEDADE

|

Acao Interna:
Projeto: ‘Cozinha Integral’, Empresa Orcali

Ricardo Kuerten Dutra recebeu o Troféu Solidariedade
das maos de Enio Back.



TR O F E U

DESTAQUE SOCIAL 2013 SOLITARIEDADE

TROFEU SOLIDARIEDADE

R Sl

RCNDREE SE

Vencedora Categoria Organizacao Beneficente:

Projeto ‘Faga uma criancga feliz, Empresa Ondpresb
Creche Tia Mariazinha do bairro Sertdo do Maruim, em S&o José
Dep. Laércio Oliveira entregou o premio ao empresario Luiz Ermes Bordin e a
gestora Thais Regina.
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DESTA’QUE SociaL 2013
TROFEU SOLIDARIEDADE SOLIDARIEDADE

|

Todas as agdes inscritas receberam menc¢ao honrosa pela iniciativa e
participacao.
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'I 6 NOTICIAS DO DIA
FLORIANOPOLIS, SEGUNDA-FEIRA, 18 DE NOVEMBRO DE 2013

Yula Jorge

W @yulajorge

EXPRESSAQ e

Troféu solidariedade

Na décima edicdo do Encontro das Empresas Prestadoras de Servigos
de Santa Catarina (ENPRESC) que aconteceu em Bombinhas, quem
apresentou o projeto de maior destaque na categoria “Cozinha
Integral” foi a Orcali, cujos alimentos sdo integralmente aproveitados.
E na categoria “Organizagdo Beneficente” a premiagao foi para

o projeto Faga uma crianga feliz, desenvolvido pela Ondpresb,

na creche Tia Mariazinha, em Sao José. A doacdo de 20 mil reais
devera proporcionar melhorias no atendimento aos pequenos.

AN/OYIYDINAID

Na roleta.
Durante o ENPRESC, a
atragdo foi um cassino

montado especialmente

para os participantes
do encontro. Os
jogos empolgaram os
empresarios
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TROFEU SOLIDARIEDADE SERA ENTREGUE NESTE FINAL DE SEMANA

Premiagdo € concedida a empresas cotarinenses do segmenio de prestaogio de servigos gue se destacam por
500 agao social & comunitarnia.

TROFEU

—_‘
SOLIDARIEDADE

Destaque Social

A enfrega do “Troféu Solidaredade — Destaque Social’, que incentiva & evidencia os trabalhos sociois realizados
pelas empresos prestadoras de servigos de 3anta Cataring acontece neste fim de semana. O prémio existe
desde 2004 e estd em sua citavo edigto. Apresento-se em frés categorios: g externa, gue engloba ogdes
voltados pora comunidades, enfidodes sociais, meio-ombiente, sustentabilidode e responsobilidode social: o de
Crganizogdo Bensficente, onde coda empresa parficiponte indica vma entidade para concomer oo prémio de
R4 20.000,00; e a interna, que owvalia afividodes implementadas junto aos funciondrcs.

Caoda empresa parficipante pdde se inscrever em uma, ducs ou nas frés categorias. Dentre o critéhos de
avaliagdo estdc o inovogdo. impacts social, inedifismo, confinuidade do projeto, grau de mobilzago e
motivogdo dos voluntdrics, aplicagiio das competéncias pessoais & empresanais, e apresentogio do projefo.

O Presidente do Insfitulc Catarinense de Educogdo Profissional [ICAEPS]. Evandro Linhares, enfatiza a
impartiincia do projeto. “Ainiciativa frouxe o foco para a responsabilidaode social & & avaliada pelo setor como
inowadara e Unica no segmento no Brasil™.

A entrega do Troféu Solidaredade — Destague Social infegea @ programagie do 10F Encontro das Emprasas
Prestodoras de Servigos de Santa Caofarina (EMPREEC], que acontece enfre os dics & & 10 de novemnbro & deve
reunir cerca de 180 pessoas de diversos ermpresas do segments no estado. A décima edigiio do ENPRESC
promete ser um momenio de confratemizogto, froca de experiéncias, desconfragdo e muito oprendizado e
serd reclizada no Hotel Via do Farcl, em Bomibinhas (SC).

A premiogo acontece na segunda noite do enconiro, o iniciafiva foi instituida pelo Sindicato dos Empresas de
Asseio, Conservogiio e Servigos Terceirzodos do Estado de Sanfo Cotorina [SEACISC) e pele Sindicaic das
Emprasas de Seguranga Privada do Estodo de Santa Cataring [SINDESP/3C) pora maopecr & premior as ogdes
sociois dos associodos. O premic estimula o processo de organizagio & confrole das agdes sociak realzadas
nas empresas associadas, incitando a sstematizogio e o acompanhamento do que & reclizado.
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DESTAQUE SociAL 2013
TROFEU SOLIDARIEDADE

TROFEU

=
SOLIDARIEDADE

CATEGORIA EXTERNA
Projeto Vencedor:
“Quem ama cuida...
Quem ama faz uma crianca feliz*
Empresa: Khronos -
Tecnologia em Seguranca

E‘ lﬂb tes: repleto de sucess
Khronos - Associagao Beneficente indicada: Associagao Pro Brejaru - Palhoga Boas Festas!
Grupo Limger - Associagao Beneficente indicada: Servigo de Acolhimento Institucional Abrigo Anjos da Luz - Herval D'Oeste -
Grupo Orbenk - Associagao Beneficente indicada: Associagao de Sindrome de Down de Joinville

sindesp-sc.org.br & 7 7 r’_f'\ SindespSantaCatarina
seac-sc.org.br i . L/ SeacSantaCatarina
B
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DESTAQUE SociAL 2013 RO FEU

P I
TROFEU SOLIDARIEDADE SOLIDARIEDADE
“= -

a
cateeo” oficent®
17260 Bett
n >
org?

Entrega do prémio
De RS 20.000,00
A Creche Tia Mariazinha
Bairro Sertao do Maruim, em Sao José.

........
BXElisivg

EXCLUSIVY
CREPHE |
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(@ ENPRESC

ENCONTRO IIMi EMPRESAS PRESTADORAS
DE SERVIGOS DE SANTA CATARINA

tmde.rp
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BNpresc--

iuenmnnnsillrnisns PRESTADORAS Fotos

DE SERVIGOS DE SANTA CATARINA
ENPRESC 2013

mn ENPRESC
(G

Grupo Sindicato:
Dra. Renata Wieczoreck Oliveira,
Aux. Admin. Apoliana C. Silva,
Administrador Evandro F. Linhares,
Aux. Admin. Onara C. Freire,

Ass. Admin. Fabricia S. A. Alves com sua
4 filha Yasmim.

.ﬂnde:p

Grupo Limger
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1'5,,",((( PREMIACAO e
Ent da P laca
BIpres Cassino Enpresc 2013,

DE SERVIGOS DE SANTA CATARINA

Os jogos que empolgaram os empresarios foram Poker, Roleta e Dados.
Apesar dos vencedores nao sairem milionarios, por se tratar de uma brincadeira, os melhores nas mesas foram premiados
com troféu. Confira quem levou a melhor:

Dados — 1° lugar: Sandro Araujo; 2° lugar: Patrick Freire Machado. Roleta - 1° lugar: Luis Andrei Bordin; 2°
lugar: Clélia Lemos. Poker — 1° lugar: Ronei Benkendorf; 2° lugar: Aluisio Guedes Pinto.
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1’65"((( DIRETORIA ELEITA SINDESP/SC
enprese--

u,..,...._.,u,.n...., Nova diretoria do Sindicato das
S Empresas de Seguranca Privada do
Estado de Santa Catarina (SINDESP/SC):

PRESIDENTE : Dilmo Wanderley Berger
VICE : Ricardo Kuerten Dutra
TESOUREIRO : Ivan Zanardo
SECRETARIO : Valmir Motta

SUPLENTES : Luiz Andrey Bordin, Pedro Elcédio
Ambrosio

CONSELHO FISCAL: Ben-Hur Cassius Margarida,
Avelino Lombardi, Francisco Lopes de Aguiar
SUPLENTES : José Altair Back, Ciro Aimbiré M. dos
Santos, Avelino Lombardi Junior

DIR. ELETRONICA : Pedro Paulo Correa de Souza
DIR. ESCOLAS FORM.: Joneval Barbosa de Almeida

Jllnl.lr
S ERRN BN N

|
[

DELEGADOS REGIONAIS
Norte: Pedro Elcédio Ambrésio
Vale do Itajai: Avelino Lombardi
Sul: José Altair Back

Oeste: lvan Zanardo

REPRESENTANTES JUNTO A FENAVIST/ABSESP
Titular : Dilmo Wanderley Berger
Suplente : Ricardo Kuerten Dutra
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Diga SIM a
TERCEIRIZACAO!

No dia 09 de Julho o PL 4330/04, que regulamenta a terceirizacédo de servigos no Brasil, sera votado na CCJC.

O pais conta hoje com 13.200 empresas que terceirizam seus servicos e 1,6 milhdo de profissionais atuando
formalmente.

VOTE A FAVOR DA TERCEIRIZAGAO E COMPARTILHE ESTA IDEIA.

Noés estamos fazendo a nossa parte
apoiando este projeto. Faga vocé a
sua e diga SIM a terceirizacédo
também!

Campanha Diga Sim a Terceirizacao
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Midia Institucional

CURTA 8
0 SINDESP SC no

nndetp

E fique por dentro
das novidades

do setor

Campanha Rede Sociais
Curta SEAC - SC
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A forga da Tercelrlza(_;ao de Servigos. Mais de 500 empresas gerando mais de 75.000

empregos em Santa Catarina.
0.8 2

S

Campanha em Rede Sociais e Sites
A Forca da Terceirizacao de Servicos
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Saiba como contratar servigos de
seguranca, limpeza e conservacao.

A terceirizacdo tem se consolidado como tendéncia firme nas empresas brasileiras,
principalmente na prestacdo de servigos nos setores de asseio, conservagao e seguranca privada.
Ao optar por essas contratacoes, é fundamental ter conhecimento das empresas prestadoras e
concentrar a contratacdo dos diversos servigos especializados numa mesma empresa.

O Sindicato das Empresas de Seguranga Privada de Santa Catarina— SINDESP/SC
e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao e Servicos Terceirizados do Estado de
Santa Catarina— SEAC/SC trabalham para garantir a qualidade desses servicos.

Conhega nosso guia de orientagao. Entre em contato pelo email gerencia@sindesp-sc.org.br
ou pelo telefone (48) 3223.1678.

» o, CA ELg
- » 8 -
. % L
sindesp ‘rindesp
| Sc |
www.seac-sc.org.br www.sindesp-sc.org.br

Campanha - Como contratar servicos de
seguranca, limpeza e conservacao.
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Cartao Pascoa - A empresas Associadas.
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SNl SEAC B SEAC I SEAL i SEAC B SE
Nossas mais sinceras

| felicitagdesa vocé que
cRglachoedo idade ,

. com o préximo.
SEC SEAC Jf SEAE I SEAC Jf SEAC lf SEAC I SEAL

Parabens Pelo seudia!
- RSERK N SEN i I SERC Il SEXNC I SERC

-9 de Junho, dia do Porteiro.

. SERC

Cartao Dia do Porteiro.
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CARINHO E SEGURANGA TAMBEM SAO ESPECIALIDADE DOS PA/S.

77 DE AGOSTO A
PARABENS HEROI, TRABALHADOR, MESTRE, AMIGO E PA/ ICAEP

Cartao dia dos pais encaminhado e divulgado nos sites e rede sociais as empresas
do ramo de Asseio e Vigilancia associadas aos sindicatos. (SEAC/SC - SINDESP/SC).
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"Administrar é a arte de criar os caminhos que levam a

de suas realizacoes"
Marcelo Araujo

~

9de setembr& Dia do AdminiStrador.
\ Parabéns a tedes os Administradores peloseu.dia

o

-

Cartao dia do Administrador encaminhado e divulgado nos sites e rede sociais as
empresas do ramo de Vigilancia associadas aos sindicato.
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Gelebre o final de ano cutdando de seu
melhor patrimonio: os colaboradores,
Jamiiares e amigos.

HBoas festas e excelentes negocios em 2014.

- | . >
sindesp [SEAC = (S o RS
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Cartao de Natal para todas as empresas do ramo de Asseio e Vigilancia
associadas aos sindicatos. (SEAC/SC - SINDESP/SC).
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Para vocé entrar no clima da
folia, separamos algumas

dicas importantes na hora de
ficar ligado com a seguranca e
ndo perder a festa. Confira:

¥ Planeje antecipadamente o local que vocé deseja estar, com informacdes detalha-
das de como chegar, locais onde frequentar, etc,;
m Mantenha seus objetos (celular, carteira, bolsa) a frente de seu corpo;
# Mantenha especial atencao com crian¢as. Uma boa alternativa é identifica-las com
etiquetas; -
S # Marque pontos para reencontros caso aja separagées no grupo;
ﬁ # Beba de forma consciente. Evite bebidas em excesso. Nao dirija apés a ingestao de
' bebidas alcodlicas;
1 Nao aceite bebida de pessoas que vocé ndo conhece;

. .

# Tenha dinheiro separado para pequenas despesas; R
# Cuidado com esbarrdes e empurroes aparentemente acidentais; -
21 Evite locais perigosos e de conhecida violéncia;

# Informe sempre sua familia sobre onde e com quem vocé vai estar; \

# Divirta-se com seguranga e em qualquer situacao de emergéncia ligue “190".

Fonte: =T
SETOR DE COMUNICACAO SOCIAL DO 16* BPM ~ GUARAPUAVA ‘g_g)

sindesp
S . W A

Dicas de Seguranca encaminhada as empresas associadas ao sindicato.
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Quando a oferta & demais, desconfie!
Minguém vai sair oferecendo dinheiro a troco de nada.

A arma do estelionatario é o poder de convencimento.
Abaixo, algumas dicas para ficar longe das tentativas de golpistas:

TORPEDO PREMIADO:
A vitima recebe mensagens de celular informando
que ganhou um prémio. Ela entra em contato com \\
o numero e acaba colocando crédito para algum \
nimero de celular ou mesmo depositando din- %
T~
--'.."'_"‘_"'-____h_

heiro em determinada conta.

FALSO SEQUESTRO:

A vitima recebe uma ligacao. Do outro lado da
linha alguém diz que esta em poder de seu filho e
exige dinheiro para liberta-lo. A pessoa nao pode
se apavorar, devendo fazer contato com a suposta

vitima do sequestro.

Fonte: Secretaria de Seguranca Pablica do Estado do Parana

-»
sindesp |

Dicas de Seguranca encaminhada as empresas associadas ao sindicato.
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Grade ou M UTO ?

Descubra qual a melhor forma de proteger a sua casa.

Para ajudar a responder as duvidas com relacao a protecao de patrimonios, o consultor e
gerente de Seguranca Empresarial, Carlos Rodrigues Costa, da as dicas:

“Alguns estudos feitos pela policia revelam que os marginais preferem invadir as
residéncias com muros, ja que eles evitam a exposicao dos bandidos. Porém, um muro mais
seguro deve ser feito de concreto ou alvenaria, com altura acima de 2,30m, para dificultar o
acesso, 0 que também nao o torna impossivel. Ainda € recomendada a colocacao de cerca
elétrica para diminuir ainda mais as chances de ocorrer o indesejavel.” :

Ja as grades tornam o ambiente interno mais visivel para quem passa na rua, tornando a
residéncia menos atrativa para o ladrdo. £ vélido lembrar que o importante é sempre estarmos
antenados ao risco, agindo com cautela e precaucao.

Fonte: DicaSeg.com

Dicas de Seguranca encaminhada as empresas associadas ao sindicato.
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o
Os cuidados basicos com as transacees Pelaunteiie ’lndeugp

Com o crescimento das transacdes pela internet o aparecimento de
criminosos virtuais também aumenta. Os famosos "hackers ou crakers"
colocam os internautas em alerta, e para ajuda-los com a seguranga nas
transagoes eletronicas, o subcomandante da Guarda municipal de Jandira,
consultor de seguranga pessoal e membro da ABSEG (Associagao Brasileira
dos Profissionais de Seguranga), Siderley Andrade de Lima, nos orienta com

en
as dicas a seguir: Seguranqadas

@ Procure verificar se o site possui uma estrutura e trabalho com a emp e
seguranca de informagdes, no qual deve aparecer no canto inferior um
pequeno cadeado;

@ Os bancos esto tentando educar os usuarios/correntistas sobre seus
emails e site, procure seguir as orientagoes do seu banco;

Se vocé receber um email do seu banco pedindo recadastramento de
seus dados pessoais, ligue para o banco e converse com seu gerente,
certifique que o e-mail é verdadeiro;

Controle o recebimento de e-mail, os de origem desconhecidas com
anexo devem ser excluidos;

E importante ler a politica de seguranga e privacidade do site;

Ao realizar uma compra pela internet, verifique se o site é realmente
seguro, verifique sobre sua credibilidade e eficiéncia;

Suas senhas de acesso devem ser trocadas com freqiiéncia;

D D D DD D

Utilize e mantenha um programa de protegao (software anti-virus).

Fonte: DicaSeg
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Material divulgado em Rede Social e Site.

Arquivo Editar Exibir Histérico Favoritos Ferramentas Ajuda

Z Sindicato das Empresas de... % & Sindicato das Empresas de.. %  SIGS - Sistema Integrado de Ge... % | [[3 Fotos dalinha do tempo Ei Seac Santa Catarina X +
4,! - facebook.com 'id = emoticons de musica P ﬁ g "’ ® =
Sigs SINDESP SIGS SEAC 2 SEAC- pag ## .: Sindesp SC:. [ Trio Card @ Correios | ® uolhost Impressora- contagem I Setuf- Vale transp. Area Restrita ABSESP & DOU B consulta Emp. SEgura... emails sigs »

Sii sp Santa Catarina
@» indesp Santa Catarina

sindesp

D Marcarfoto = 9 Adicionarlocal | ¢ Editar

ortato curtiram

Mauricio Smaniotto Aqui o link ndo da certo

Santa Catarina

Vigilantes Do Maranhao
confirma invalidade da re

ntemplando a
alo intrajornada
dida de higier
garantido porr
1da

Curtir

ina Ola Mauricio
eu recado, o link ja

77

Fotos da linha do tempo 6 de 77 Marcar foto  Opgoes Impulsionar publicagdgo Compartilhar Enviar Curtir

T

Reducéo da intrajornada € discutida pelo ministro do Trabalho e Emprego em
SC, Fique por dentro: http://goo.gl/jzCIPZ
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Material divulgado em Rede Social e Site.

Arquivo Editar Exibir Histérico Favoritos Ferramentas Ajuda

C=Rror X
~ Sindicato das Empresas de... X  ## Sindicato das Empresas de... %  SIGS - Sistema Integrado de Ge... % | [J Fotos da linha do tempo Ed Seac Santa Catarina x +
€ il a s facebook.com ~ emoticons de musica Pl B & A& =
Sigs SINDESP { i SIGS SEAC 2 SEAC- pag *# .: Sindesp SC:. [E Trio Card '&7,‘ Correios | & uolhost { | Impressora- contagem 1 Setuf- Vale transp. Area Restrita ABSESP k% DOU & Consulta Emp. SEgura... emails sigs

e -
r /- & » Sinf!esp Santa Catarina

sindesp

® Marcar foto | 9 Adicionarlocal = ¢ Editar

&y Vocé, Caetano Homrrich e outras 3 pessoas curtiram
isso

Patrocinado Criar Anuncio

MercadoLivre

{74 Camisa Nike Seleco Brasileira a
= partir de R$ 109,90. Aproveite!

Invista no seu Futuro

50, Bolsas dﬁe Es!gldo de até go% para
YRl Graduacdo, Pés-graduacido, Ensino
A 7 Basico e Cursos Técnicos

™
14551
- [y

B2 € 05201

Reducéo da jornada de trabalho devera ser debatida no Senado, apos conclusao
do relatério do senador Walter Pinheiro em dezembro.
Leia mais: http://migre.me/hqJsz
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Material divulgado em Rede Social e Site.

Arquivo Editar Exibir Histérico Favoritos Ferramentas Ajuda

o T e S
= Sindicato das Empresas de... % ## Sindicato das Empresas de... %  SIGS - Sistema Integrado de Ge... x Ed Fotos da linha do tempo Ed Seac Santa Catarina x +
& a facebook.com EJ - emoticons de masica Pl B &8 A =
Sigs SINDESP SIGS SEAC 2 SEAC- pag *# .: Sindesp SC:. [E Trio Card |  Correios | & uolhost Impressora- contagem I Setuf- Vale transp. Area Restrita ABSESP £ DOU & Consulta Emp. SEgura... emails sigs >

@B Sindesp Santa Catarina
BRINKS  CASVIG CEFAP g ‘ég, sindesp

Conheca as 29 empresas filiadas ao SINDESP/SC
Elas representam 80% das empresas atuantes no
FE"'ﬂ @ f:vf, NVIBLFAVEL segmento de Seguranca Privada e Vigilancia de Santa
=

Catarina. Sua empresa também pode fazer parte deste
time. Filie-se!

a @ Marcar foto 9 Adicionar local | ¢ Editar
@ Inviosat ihwonos e SINCE ( \
LUFA

7 Caetano Homrich e outras 5 pessoas curtiram isso
oNseg (rcaul
ONDREPSB

S
PROSEGUR

Patrimonial

Patrocinado
- 9 — Invista no seu Futuro
REFUGI € SEGURIDADE @ VIASEG
SEGURA 50, Bol. Estudo de até 50% para
' cacuncio [EIE] graduacdo, Ensino

. ‘/ Basico sos Técnicos
Empresas filiadas

Vestibular UNOPAR EAD

va-se Agora. Prova dia 25/05!
sidade UNOPAR EAD é Pra

E ’ -‘ \ ) e r 1500 ||

14/05/2014

Conheca as 29 empresas filiadas ao SINDESP/SC. Elas representam 80% das
empresas atuantes no segmento de Seguranca Privada e Vigilancia de Santa

Catarina. Sua empresa também pode fazer parte deste time. Filie-se!
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Material divulgado em Rede Social e Site.
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A Portaria n°® 186 entra em vigor no dia 10 de marco e estabelece procedimentos
para concessao, alteracao, cancelamento e gerenciamento do codigo sindical.
Leia mais: http://goo.gl/APszyL
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Tribunal Superior do Trabalho
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O 25° Encontro do Geasseg tera participacdo da ministra do TST. Organizado pela
FEBRAC e Fenavist, o proximo encontro do Grupo de Executivos dos Sindicatos de
Empresas de Asseio e Seguranca (Geasseg) acontece nas cidades de Pirenopolis e
Goiania, em Goias, entre os dias 24 e 26 de abril. Leia mais: http://goo.gl/nBtzOX
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Patrocinado
Maximus Residence Club
S Um completo clube de lazer sem
precisar sair de casa. Apartamentos
3 de 2 e 3 dormitérios

Invista no seu Futuro

s de Estudo de 50%
¥ o1 W Bolsas le Estudo de até 50% para
o ICICUONE  Graduacado, Pos-graduacdo, Ensino
") Basico e Cursos Técnicos

= S ED - -
Reunido definiu caminhos para a efetivacdo da negociacdo da Convencao
Coletiva de Trabalho 2014/2015 dos sindicatos da seguranca privada. Leia mais:

http://goo.gl/zavinZ

Fotos da linha do tempo 11 de 77 Marcar foto Opgoes Impulsionar publicagao Compartilhar Enviar
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Policia Federal alerta para riscos de ataque hac
préximos anos. Figue por dentro: http

Q Marcar foto | 9 Adicionar local = ¢ Editar

¥ Vocé e outra curtiram isso

BomNegdcio.com

O Bom Ne
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Policia Federal alerta para riscos de ataque hacker nos préximos anos.
por dentro: http://goo.gl/G8W9rk
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o Fortunato Linhares
Oliveira, Josie Cardos

Iram Iisso

Patrocinado

Venha pra Cultura Inglesa

Aprender inglés com o que te faz
Cu“_u\—o feliz? S6 na Cultura Inglesa. Cultura
2% ‘ng\esu fazvocé independe
0=

Invista no seu Futuro

e Bolsas de Estudo de até 50% para
o PCIDIOEl  Graduacdo, Pés-graduacdo, Ensino
A Basico e Cursos Técnicos

@ i Eﬂ . g, V&ﬂ &H 2 3 ‘ S o T
O Instituto Catarinense de Educacéao Profissional ganha contornos. A sede do

Sindesp-SC e do SEAC-SC vive a primeira Assembleia Geral da entidade

voltada para a formacao e qualificacédo de méao de obra no estado.
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DIRETORIA GESTAO 2014-2017

PRESIDENTE : Dilmo Wanderley Berger
VICE : Ricardo Kuerten Dutra
TESQUREIRO : Ivan Zanardo
SECRETARIO : Valmir Motta
Adm. Evandro F. Linhares

Criacao e Organizacao:
Onara Freire
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