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CURSOS E TREINAMENTOS  
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Debate jurídico nacional em 

Florianópolis.  

 
O Sindicato das Empresas de Segurança 

Privada do Estado de Santa Catarina é uma 

das entidades que promove o III Fórum 

Nacional dos Advogados do Setor de 

Serviços.  

 

Dia 09/08/2013 

III Fórum Nacional dos Advogados do Setor de Serviços 



CURSOS E TREINAMENTOS  

Material de divulgação 

http://painel.virtualtarget.whservidor.com/index.dma/DmaClick?6572,605,1996,3502,ecf5c581b749db8de2fbc12c044c6ffb,aHR0cDovL3d3dy5zZWFjLXNjLm9yZy5ici9hZ2VuZGEucGhwP2lkPTExMTg=


CURSOS E TREINAMENTOS  

O treinamento foi realizado entre os dias 22 à 24 agosto de 2013, 

com a participação de 32 colaboradores. 



CURSOS E TREINAMENTOS  



CURSOS E TREINAMENTOS  
Treinamento de Formação / Atualização de Auditores Internos da Qualidade conforme 

a nova norma NBR ISO 9001:2008, destinado aos associados do SEAC/SC – SINDESP/SC.          
   

OBJETIVO DO TREINAMENTO 

  

Conhecer as normas da série ISO 9000, em especial a ISO 9001:2008; 

Conhecer a norma ISO 19001. Norma específica para condução de auditorias de sistemas de gestão; 

Preparar os auditores para realizar auditorias internas do sistema da qualidade; 

Rever dos requisitos da norma ISO 9001:2008; 

Apresentar as mudanças nos requisitos da norma ISO 9001:2008; 

Apresentar dos Tipos e Formas de Auditoria da Qualidade; 

Desenvolver o Perfil e postura do auditor; 

Apresentar o processo de condução da auditoria da qualidade.  

   

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

  

Histórico da Qualidade;  

Revendo a Norma ISO;  

Interpretação da NBR ISO 9001:2008;  

Critérios ISO 19011:2002;  

Condução de Auditoria;  

Exercícios práticos;  

Prova escrita. 
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CURSOS E TREINAMENTOS  
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Curso de Aperfeiçoamento em Gestão e  

Controle da Segurança Privada 

A Fundação Brasileira de Ciências Policiais - FBCP, instituição para o apoio ao 

Departamento de Polícia Federal, em parceria com o Sindicato das Empresas de 

Segurança Privada do Estado de Santa Catarina - SINDESP/SC e com o apoio do 

Instituto Catarinense de Educação Profissional - ICAEPS trazem ao Estado de 

Santa Catarina o Curso de Aperfeiçoamento Profissional em Gestão e Controle da 

Segurança Privada. 

  

A 1ª Turma do curso de aperfeiçoamento, pioneiro no país, é uma iniciativa da 

Fundação Brasileira de Ciências Policiais - FBCP, e foi realizado em parceria com a 

ABREVIS (Associação Brasileira das Empresas de Vigilância e Segurança) e a 

ABSESP (Associação Brasileira dos Sindicatos e Entidades de Segurança Privada) 

a sua formação ocorreu recentemente em São Paulo. 

  



CURSOS E TREINAMENTOS  
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Curso de Aperfeiçoamento em Gestão e  

Controle da Segurança Privada 

A 2ª edição do curso acontecerá em Florianópolis e será realizado entre os meses 

de Outubro/2013 a Abril/2014. As disciplinas serão ministradas por profissionais 

atuantes com vasta experiência no setor de segurança. O curso corresponde a uma 

carga horária de 190 horas/aula. Parte dos encontros será realizada na sede da 

Superintendência da Polícia Federal de Santa Catarina. 

 

Informações sobre o curso 

Objetivo geral: Ampliar e aperfeiçoar competências profissionais na área de gestão 

e controle da segurança privada. 

  



CURSOS E TREINAMENTOS
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Material de Divulgação 

http://painel.virtualtarget.whservidor.com/index.dma/DmaClick?6572,699,1996,4383,44f39c630e331c89281439c0f6b5dfd2,aHR0cDovL3d3dy5zaW5kZXNwLXNjLm9yZy5ici9ub3RpY2lhLnBocD9pZD00MjQ=


CURSOS E TREINAMENTOS  
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Curso de Aperfeiçoamento em Gestão e  

Controle da Segurança Privada- Abertura 

              

Presidente SINDESP/SC Sr. Ivan Zanardo,  

Coordenação-Geral de Controle de 

Segurança Privada –DPF Sra. Silvana 

Helena Vieira Borges,  

Delegado Policia Federal, Sr. Luís Flávio 

Zampronha e  

Delegado da Polícia Federal Getúlio 

Bezerra. 

Coordenação-Geral de Controle de 

Segurança Privada –DPF Sra. Silvana 

Helena Vieira Borges,  

Dr. Paulo Lacerda, 

Presidente Sindesp/SC Sr. Ivan Zanardo, 

Delegado / DELESP – Sr. Elder Dangelo 

Delegado da Polícia Federal Getúlio 

Bezerra e 

Administrador Sindesp/SC – Sr. Evandro 

Fortunato Linhares. 



CURSOS E TREINAMENTOS  
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Curso de Aperfeiçoamento em Gestão e  

Controle da Segurança Privada- Abertura 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

• 12/03 – Reunião Regional da comissão  de negociação  coletiva do comercio – CNCC; 

• 18/03 – Reunião Delegados regionais – Joinville/SC; 

• 15/03 - Exposec 2013 e ao COBRASE 2013; 

• 23/04 – Apresentação do plano de saúde AGEMED 

• 02/05 - Instituição do Instituto Catarinense de Educação Profissional; 

• 09/08 - III Fórum Nacional dos Advogados do Setor de Serviços;  

• 21/08 - Expo Condomínios; 

• 22/08 à 24/08 - Treinamento de Formação/Atualização de Auditores Internos;  

• 05/09/2013 - II Workshop ABSEG 

• 04/10/2013 - Curso de Aperfeiçoamento em Gestão e Controle da Segurança Privada  

• 07/11/2013 - Representantes do SINDESP-SC participam de jantar da ABSESP  
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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• 18 a 22/10 - Master Security Week-New York; 

• 08 a 10/11 - 10º ENPRESC; 

• 25/10 – Apresentação do SESMT Coletivo –Experiência implantado em outros sindicatos; 

• 09/11 - Eleição Diretoria SEAC & SINDESP/SC - Bombinhas/SC; 

• 28/11 - Debate e discussão das cláusulas da CCT 2014/2015; 

• 12/12 - Palestra e - Social - Nova Relação entre Empresas/RH e Governo; 

•   13/12 - Entrega da premiação à Organização Beneficente - Destaque Social 2013;   a 

Creche Tia Mariazinha, Bairro Sertão do Maruim, em São José. 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

16 

Palestra “ Cenário Econômico e Oportunidade de Investimentos”. 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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12 de Dezembro 2013 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

   
NOVO SISTEMA DE CONTROLE DAS OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E 

PREVIDENCIÁRIAS. 



 

  

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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Criação  do ICAEPS 

 e Parceria com SINDESP/SC 



 

  
AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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Criação do ICAEPS 

 e Parceria com SINDESP/SC 



 

  

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 



 

  

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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REUNIÕES  GERAIS  

Toda terça-feira, às 10:00h  

Uma vez por mês – Diretoria + Delegados Regionais   

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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Outros Serviços 

 Expedição de 060 correspondências. 

 Expedição de 12 declarações de regularidade sindical durante o ano. 

 Auditório: 110 utilizações. 

 Realização de 23 reuniões de diretoria principal e diretoria geral. 

 Filiação das empresas:  

 

1. PROTEGE S/A - Proteção e Transporte de Valores; 

2. MINISTER - Serviços de Vigilância Ltda ME; 

3. LUPA SEGURANÇA LTDA; 

4. VIASEG - Segurança e Vigilância Ltda; 

5. VALORSAT TRANSPORTE DE VALORES LTDA 



    ENPRESC 
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Programação 10º 

ENPRESC 

    EVENTO 



    ENPRESC 
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ENPRESC 

O 10º ENPRESC foi realizado entre os dias 08 a 10/11/13, na Pousada Vila Do 

Farol, na cidade de Bombinhas/SC, com o objetivo de integrar os 

empresários, gestores e seus familiares num local agradável, 

proporcionando momentos de confraternização.  

 

Com atrações exclusivas, programação recreativa e festas temáticas. 

Contamos com 140 participantes. 

 

Empresários e familiares participaram da programação cheia de atrações, 

Jogos, hidroginástica, passeio de escuna, dentre outras atividades. A 

programação contou também com o Cassino Enpresc, montado 

especialmente para os participantes do encontro, foi um grande sucesso! 

30 
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O ENPRESC é uma realização do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação e 

Serviços Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC/SC) e do Sindicato das 

Empresas de Segurança Privada do Estado de Santa Catarina (SINDESP/SC), e agora 

ganha apoio do Instituto Catarinense de Educação Profissional (ICAEPS). 

 

Durante o evento, aconteceu a eleição da Nova diretoria - A escolha dos novos 

representantes do SEAC/SC e do SINDESP/SC para atuação 2014/2017. 

 

 Após o anúncio da nova diretoria dos dois sindicatos, todos os presentes participaram 

de jantar dançante, que também celebrou a premiação do Troféu Solidariedade 2013. 

 

Durante o evento foram também apresentados projetos de responsabilidade social 

realizados por empresas do setor. A melhor ação recebeu o Troféu Solidariedade 

durante o jantar de encerramento do evento.  

 

ENPRESC 
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ENPRESC  

140 Participantes 

 Pousada Vila Do Farol 

 





DESTAQUE SOCIAL 2013 

TROFÉU SOLIDARIEDADE 

A premiação TROFÉU SOLIDARIEDADE - DESTAQUE SOCIAL 2013 instituída pelo 

Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação e Serviços Terceirizados do Estado de 

Santa Catarina – SEAC/SC e pelo Sindicato das Empresas de Segurança Privada do Estado 

de Santa Catarina – SINDESP/SC tem por finalidade incentivar, identificar, destacar e 

premiar os trabalhos sociais realizados por suas empresas associadas, voltados ao público 

externo (comunidades, entidades sociais, ações de preservação ambiental, etc. Nesta 

edição, incluímos novamente a categoria público interno (ações voltadas aos 

colaboradores da empresa). 

Nesta edição, o Troféu Solidariedade – Destaque Social 2013, está composto de 03 

categorias:  

 

- Categoria Interna (Ações voltadas aos colaboradores da empresa associada).  

- Categoria Externa (Ações voltadas para comunidades, entidades sociais, meio 

ambiente, sustentabilidade, responsabilidade social, etc.).  

- Categoria Organização Beneficente (indicação feita pela empresa associada para 

concorrer ao prêmio de 20.000,00 (vinte mil reais). 
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DESTAQUE  SOCIAL 2013 

TROFÉU SOLIDARIEDADE  

35 



Premiação Troféu Solidariedade - Destaque Social 2013 

Premiação Cassino Enpresc 2013 

 



Vencedora da Categoria Ação externa:  

Projeto ‘Pró Brejaru’  Empresa Khronos. 
 

 Empresário Pedro Paulo Corrêa de Souza recebeu o Troféu 

Solidariedade das mãos de  Avelino Lombardi. 



Vencedora da Ação Interna: 

Projeto: ‘Cozinha Integral’, Empresa Orcali 
 

 Ricardo Kuerten Dutra recebeu o Troféu Solidariedade 

das mãos de Enio Back. 
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Vencedora Categoria Organização Beneficente: 

Projeto ‘Faça uma criança feliz, Empresa Ondpresb 

 Creche Tia Mariazinha do bairro Sertão do Maruim, em São José 

 Dep. Laércio Oliveira entregou o premio ao empresário Luiz Ermes Bordin e à 

gestora Thais Regina. 
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Todas as ações inscritas receberam menção honrosa pela iniciativa e 

participação. 
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Entrega do prêmio 

De R$ 20.000,00 

A Creche Tia Mariazinha 

 Bairro Sertão do Maruim, em São José. 



ENPRESC 

46 



ENPRESC 

Fotos 

ENPRESC 2013 
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Grupo Sindicato: 

Dra. Renata Wieczoreck Oliveira,  

Aux. Admin. Apoliana C. Silva,  

Administrador Evandro F. Linhares,  

Aux. Admin. Onara C. Freire, 

Ass. Admin. Fabricia S. A.  Alves com sua 

filha Yasmim. 

Grupo Limger 



PREMIAÇÃO  
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Entrega da Premiação 

 Cassino Enpresc 2013. 

Os jogos que empolgaram os empresários foram Poker, Roleta e Dados.  

Apesar dos vencedores não saírem milionários, por se tratar de uma brincadeira, os melhores nas mesas foram premiados 

com troféu. Confira quem levou a melhor: 

 

Dados – 1º lugar: Sandro Araújo; 2º lugar: Patrick Freire Machado. Roleta - 1º lugar: Luís Andrei Bordin; 2º 

lugar: Clélia Lemos. Poker – 1º lugar: Ronei Benkendorf; 2º lugar: Aluisio Guedes Pinto. 



D IRETORIA ELEITA SINDESP/SC  
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Nova diretoria do Sindicato das 

Empresas de Segurança Privada do 

Estado de Santa Catarina (SINDESP/SC): 

 
PRESIDENTE : Dilmo Wanderley Berger 

VICE : Ricardo Kuerten Dutra 

TESOUREIRO : Ivan Zanardo 

SECRETÁRIO : Valmir Motta 

 

SUPLENTES : Luiz Andrey Bordin, Pedro Elcédio 

Ambrósio 

 

CONSELHO FISCAL: Ben-Hur Cassius Margarida, 

Avelino Lombardi, Francisco Lopes de Aguiar 

SUPLENTES : José Altair Back, Ciro Aimbiré M. dos 

Santos, Avelino Lombardi Junior 

DIR. ELETRÔNICA : Pedro Paulo Correa de Souza 

DIR. ESCOLAS FORM.: Joneval Barbosa de Almeida 

  

DELEGADOS REGIONAIS 

Norte: Pedro Elcédio Ambrósio 

Vale do Itajaí: Avelino Lombardi 

Sul: José Altair Back 

Oeste: Ivan Zanardo 

  

REPRESENTANTES JUNTO À FENAVIST/ABSESP 

Titular : Dilmo Wanderley Berger 

Suplente : Ricardo Kuerten Dutra 
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Mídia Institucional 

Campanha Diga Sim à Terceirização 
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Mídia Institucional 

Campanha Rede Sociais 

Curta SEAC - SC 
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Mídia Institucional 

Campanha em Rede Sociais e Sites  

A Força da Terceirização de Serviços 
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Mídia Institucional 

Campanha – Como contratar serviços de 

segurança, limpeza e conservação. 
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Mídia Institucional 

Cartão Páscoa – A empresas Associadas. 
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Mídia Institucional 

Cartão Dia do Porteiro. 



 

  

Mídia Institucional 
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Cartão dia dos pais encaminhado e divulgado nos sites e rede sociais as empresas 

do ramo de Asseio e Vigilância associadas aos sindicatos. (SEAC/SC – SINDESP/SC). 



 

  

Mídia Institucional 
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Cartão dia do Administrador encaminhado e divulgado nos sites e rede sociais as 

empresas do ramo de Vigilância associadas aos sindicato. 



 

  

Mídia Institucional 
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Mídia Institucional 
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Cartão de Natal para todas as empresas do ramo de Asseio e Vigilância 

associadas aos sindicatos. (SEAC/SC – SINDESP/SC). 



 

  

Mídia Institucional 
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Dicas de Segurança encaminhada as empresas associadas ao sindicato.  



 

  

Mídia Institucional 
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Dicas de Segurança encaminhada as empresas associadas ao sindicato.  



 

  

Mídia Institucional 
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Dicas de Segurança encaminhada as empresas associadas ao sindicato.  



 

  

Mídia Institucional 
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Dicas de Segurança encaminhada as empresas associadas ao sindicato.  



 

  

Mídia Institucional 
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Mídia Institucional 
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Redução da intrajornada é discutida pelo ministro do Trabalho e Emprego em 

SC, Fique por dentro: http://goo.gl/jzCJPZ 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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Redução da jornada de trabalho deverá ser debatida no Senado, após conclusão 

do relatório do senador Walter Pinheiro em dezembro.  

Leia mais: http://migre.me/hqJsz 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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Conheça as 29 empresas filiadas ao SINDESP/SC. Elas representam 80% das 

empresas atuantes no segmento de Segurança Privada e Vigilância de Santa 

Catarina. Sua empresa também pode fazer parte deste time. Filie-se! 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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A Portaria nº 186 entra em vigor no dia 10 de março e estabelece procedimentos 

para concessão, alteração, cancelamento e gerenciamento do código sindical. 

Leia mais: http://goo.gl/APszyL 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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O 25º Encontro do Geasseg terá participação da ministra do TST. Organizado pela 

FEBRAC e Fenavist, o próximo encontro do Grupo de Executivos dos Sindicatos de 

Empresas de Asseio e Segurança (Geasseg) acontece nas cidades de Pirenópolis e 

Goiânia, em Goiás, entre os dias 24 e 26 de abril. Leia mais: http://goo.gl/nBtz0X 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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Reunião definiu caminhos para a efetivação da negociação da Convenção 

Coletiva de Trabalho 2014/2015 dos sindicatos da segurança privada. Leia mais: 

http://goo.gl/zavfnZ 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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Polícia Federal alerta para riscos de ataque hacker nos próximos anos. Fique 

por dentro: http://goo.gl/G8W9rk 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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O Instituto Catarinense de Educação Profissional ganha contornos. A sede do 

Sindesp-SC e do SEAC-SC vive a primeira Assembleia Geral da entidade 

voltada para a formação e qualificação de mão de obra no estado. 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

Mídia Institucional 
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Leia o artigo do diretor jurídico da CEBRASSE: http://migre.me/hwsQ7 

Material divulgado em Rede Social e Site.  



 

  

 

DIRETORIA GESTÃO 2014-2017  

 

 PRESIDENTE : Dilmo Wanderley Berger 

VICE : Ricardo Kuerten Dutra 

TESOUREIRO : Ivan Zanardo 

SECRETÁRIO : Valmir Motta  

Adm. Evandro F. Linhares 

 

Criação e Organização: 

 Onara Freire 

ANEXOS 

 

 

•Atas das Reuniões Gerais  

•Acompanhamento das publicações do Diário Oficial da União  

74 
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•Atas das Reuniões Gerais  
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•Acompanhamento das publicações do 

Diário Oficial da União  


