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180 participantes  
Hotel Vila do Farol 

Bombinhas/SC 
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O 8º ENPRESC foi realizado entre os dias 09 a 11/12/11, no hotel 
Vila do Farol, na cidade de Bombinhas/SC, com o objetivo de integrar os 
empresários, gestores e seus familiares num local agradável, 
proporcionando momentos de confraternização.  

 
Com atrações exclusivas, programação recreativa e festas temáticas, 

o evento foi um sucesso! Contamos com 180 participantes, interagindo 
nas noites temáticas, campeonatos de dominó, vôlei de praia, entre 
outras atividades que fizeram parta da programação do 8º ENPRESC.  

 
Durante o evento foram também apresentados projetos de 

responsabilidade social realizados por empresas do setor. A melhor 
ação recebeu o Troféu Solidariedade durante o jantar de encerramento 
do evento.  

ENPRESC 
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DESTAQUE SOCIAL 2011 
TROFÉU SOLIDARIEDADE 

A premiação DESTAQUE SOCIAL 2011 – TROFÉU SOLIDARIEDADE tem por 
finalidade incentivar, identificar, destacar e premiar os trabalhos sociais realizados 
por suas empresas associadas, voltados ao público externo (comunidades, entidades 
sociais, ações de preservação ambiental, etc.) durante o ano de 2011.  

Nesta sexta edição, além do incentivo à cultura de responsabilidade social nas 
empresas privadas, os sindicatos ainda disponibilizaram um investimento de R$ 20 
mil para a organização vencedora colocar em prática o projeto social apresentado.  

Para estimular os colaboradores das organizações associadas a se engajarem nas 
ações sociais, os sindicatos ainda entregaram R$ 5 mil para os funcionários 
envolvidos no projeto vitorioso.  

Os projetos inscritos foram selecionados por um comitê avaliador, composto por 
membros do IVA – Instituto Voluntários em Ação.  
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DESTAQUE SOCIAL 2011 
TROFÉU SOLIDARIEDADE 

Ação Vencedora: 

Projeto Nosso Bairro, Nossa Alegria 

Vigilância Radar 
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DESTAQUE SOCIAL 2011 
TROFÉU SOLIDARIEDADE 

Todas as ações inscritas receberam 

menção honrosa pela iniciativa e 

participação 
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FOTOS Abertura do evento dia 09/12:  
Show Musical e de Dança – Grupo Khala 

Show Stand-Up Comedy - #RiAlto 
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Festa Havaiana 
09/12 
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FOTOS 
Show de Ilusionismo com Mago 

Khronnus – dia 10/12 
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FOTOS 
Vencedores Torneio de Dominó 
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FOTOS 

Encerramento dia 10/12 
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CURSOS E TREINAMENTOS

  Treinamento de Formação / Atualização de Auditores Internos da Qualidade conforme a 
nova norma NBR ISO 9001:2008, destinado aos associados do SEAC/SC – SINDESP/SC.          

  
  
OBJETIVO DO TREINAMENTO 
  
Conhecer as normas da série ISO 9000, em especial a ISO 9001:2008; 
Conhecer a norma ISO 19001. Norma específica para condução de auditorias de sistemas de 
gestão; 
Preparar os auditores para realizar auditorias internas do sistema da qualidade; 
Rever dos requisitos da norma ISO 9001:2008; 
Apresentar as mudanças nos requisitos da norma ISO 9001:2008; 
Apresentar dos Tipos e Formas de Auditoria da Qualidade; 
Desenvolver o Perfil e postura do auditor; 
Apresentar o processo de condução da auditoria da qualidade.  
   
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
  
Histórico da Qualidade;  
Revendo a Norma ISO;  
Interpretação da NBR ISO 9001:2008;  
Critérios ISO 19011:2002;  
Condução de Auditoria;  
Exercícios práticos;  
Prova escrita. 
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O treinamento foi realizado entre os dias 18 e 20/08/11, com a participação de 

40 colaboradores. 

CURSOS E TREINAMENTOS  
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CURSOS E TREINAMENTOS

  Palestra: “Segurança Privada com Inteligência: Fator de Sucesso Empresarial 
e Estratégia de Segurança Pública” 

       A palestra que tem como foco principal a importância da Segurança Privada e a necessidade 
de aprimoramento de seus quadros de colaboradores, para o sucesso empresarial e efetiva 
participação no esforço da Segurança Pública, abordará:        
 
       -   breve histórico do crime e da violência 
       -   posicionamento geográfico e social de Santa Catarina, ressaltando as condicionantes de 
(in)segurança pública e privada,  
       -   a distribuição geográfica das principais Organizações Criminosas no espaço brasileiro         

-  a destinação legal dos serviços da Segurança Privada  

-  de que forma os serviços privados de segurança podem participar da segurança pública, dentro 

do organograma do Sistema de Preservação da Ordem Pública (citação da “prevenção primária”)  

-  abordagem objetiva sobre Inteligência e Contrainteligência e o diferencial da incorporação de 

conhecimentos de Inteligência nas empresas de segurança privada. 

Palestrantes: 

• José Carlos Noronha de Oliveira  
• Eugênio Moretzsohn  
• Oscar Alves Simões Filho  

Público Alvo: Empresários, Gerentes, 
Supervisores, Operacional. 

Realização: dia 11/05/11  

Horário: 19:30h  
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CURSOS E TREINAMENTOS

  Palestra: “Segurança Privada com Inteligência: Fator de Sucesso Empresarial 
e Estratégia de Segurança Pública” 
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CURSOS E TREINAMENTOS

  Palestra sobre Responsabilidade Social 

• Ministrada pelo Instituto Voluntários em Ação, com apresentação do Regulamento para o Prêmio 

Destaque Social 2011 

Realização: dia 22/07/11  

Horário: 15h  



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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REUNIÕES/AGE’s 
 

• 06/04 - Participação Sr. Enio na reunião da ABSESP em São Paulo 
• 19/04 - Participação Sr. Enio na reunião da ABSESP em Brasília 
• 29/06 - Reunião da ABSESP em Minas Gerais - Sr. Enio 
• 03/08 - Participação Sr. Enio na reunião da ABSESP em Brasília 

 
• 18/01 - Reunião com o sindicato dos empregados - vigilância ás 09h 
• 24/01 - Reunião com sindicato dos empregados - vigilância às 09h  
• 12:00h - Almoço/reunião com a Diretoria do SIESE - Sindicato das 

Empresas de Eletrônica no Restaurante do Hotel Baia Norte 
• 27/01 - Reunião com os empregados da vigilância às 09h 
• 09/03 - visita/reunião com o Superintendente Regional do Trabalho em 

SC - Dr. Carlos Arthur,  às 18:00h, no Gabinete do Superintendente.     
Assunto principal:  Jornada 12 x 36.  
 

• 21/03 – Reunião com sindicato laboral às 14h 
• 31/03 - Participação Evandro reunião do SEGS em Brasília 
• 09/05 - Reunião com a FEVASC às 14h em nossa sede 
• 20/05 – Reunião da ABSEG em nossa sede 



20 

Participações em Reuniões/Eventos 
 

 • 31/03 - Participação Evandro reunião 
do SEGS em Brasília; 

 
• Entrevista sobre o Prêmio Troféu 
Solidariedade na segunda-feira (29/08), 
para o programa Sem Rodeios da TVBV. 

 
• 27/09 - Participação Gestor  
Executivo e Dr. Aluísio - Gestão de  
Risco em Joinville; 

 
• 26/10 - participação Evandro no 
Geasseg em Curitiba. 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

04/05 - Participação Evandro no 
GEASSEG, de 4 à 08/05 no Pantanal 

“Bate Papo" com o Deputado 
Federal Onofre Santo Agostini, 
dia 02/09 às 10:00h, em nossa 
sede 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

O SEAC/SC e SINDESP/SC estiveram presentes mais uma vez no espaço de inovação 
destinados aos gestores de condomínios residenciais e empresariais do estado na Expo 
Condomínios como patrocinadores oficiais. Com um stand de divulgação do setor, tiveram sua 
participação também somada a palestras, e ainda um breve coquetel de recepção.  
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Durante a participação dos sindicatos, tivemos como representante do SEAC/SC o 
palestrante Sr. Osmar Viviani que abordou o tema Limpeza  Profissional e  Sustentabilidade, 
e o Dr. Aluísio Guedes Pinto representante do SINDESP/SC ministrou sobre o tema Porque 
Terceirizar? A diretoria dos sindicatos esteve presente evento, e assim confirmaram a 
importância da aproximação feita com o público dos condomínios, como também com o 
público final. 
 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

Os sindicatos sortearam uma TV 32’ 
entre os participantes do evento. A 
ganhadora foi  Cintia Troyse. 
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• Participação Sr. Pedro Paulo no CIBSEG em Porto Alegre/RS, dias 15 e 16/04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 7ª Edição do FESP – Fórum Empresarial de Segurança Privada em São Paulo 

Data: 20/10/2011 à 22/10/2011 

Participantes: Sr. Enio Back e Sr. Avelino Lombardi. 

 
 
 
 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

http://tr.virtualtarget.whservidor.com/index.dma/DmaClick?6572,142,405,277,035ebba34ad2f8b6bd6c954659f1f97d,aHR0cDovL3d3dy5jaWJzZWcuY29tLmJy
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

• Debate sobre assuntos de interesse da categoria - Discussão das CCT’S 2012/2013 
DIA 22/08/2011 
SEAC/SC – SINDESP/SC 
32 participantes  

Entrega do Prêmio à Instituição vencedora da Ação Social 2011  

Entidade Beneficiada: Bairro da Juventude 

Projeto: Nosso Bairro, Nossa Alegria 

Empresa Vigilância Radar 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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Apoio no 4º SECURITY SHOW – 
realizado entre os dias 10 e 11/11/11 em 
Florianópolis. É um evento organizado 
pelas empresas parceiras e 
desenvolvedoras de soluções para o 
mercado de segurança, Segware e a 
Seventh, com o objetivo de apresentar os 
mais avançados sistemas e produtos para 
segurança e automação do mercado. 

 

Em paralelo ao Security Show, o 
presidente do Sindesp/SC, Enio José Back, 
participou ativamente do II Encontro das 
Escolas de Formação de Vigilantes. O 
representante ministrou palestra que 
apresentou dados do setor de segurança 
em todas as regiões do país. A exposição 
rendeu comentários positivos entre os 
participantes. 
 
 
 
 
 
 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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INVESTIMENTOS NA MÍDIA 
 
•   Anúncio referente ao Dia do 
Vigilante nos jornais de grande 
circulação do estado.   

 



OUTROS SERVIÇOS 
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 Expedição de 110 correspondências. 

 Expedição de 26 declarações de regularidade sindical durante o ano. 

 Realização de 980 ligações em média, mensalmente; Recebimento de 1.300 

ligações em média, mensalmente. 

 Leitura de 9 jornais Diário Oficial em média, diariamente. 

 Auditório: 120 utilizações. 

 Filiação das empresas: HELP, ORSEGUPS VISAL e CR   

 Acompanhamento do Diário Oficial da União – publicações de autorização 

de funcionamento para 08 novas empresas em 2011. segurança e orgânica 

 Realização de 28 reuniões de diretoria principal e diretoria geral. 



RESUMO DAS ATIVIDADES 
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32% 

46% 

10% 12% 

ATIVIDADES EM 2011 

Ações e Participações Reuniões de Diretoria

Participações em eventos Outros serviços



ANEXOS 
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DIRETORIA GESTÃO 2010-2013 

 

Presidente: Enio José Back 

Vice-Presidente: Ivan Zanardo 

Tesoureiro: Daniel D’Ivanenko Dutra 

Secretário: Dilmo W. Berger 

Gerente: Evandro F. Linhares 

 

Criação e Organização:  

Fabrícia S. Amorim Alves 

 Atas das Reuniões Gerais 
 Acompanhamento das publicações do Diário Oficial da União 


