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O SEAC/SC ofereceu aos seus associados, o  Projeto para Treinamentos Técnicos Operacionais em 
módulos continuados, composto de 5 Palestras Técnicas ministradas entre março e novembro de 

2017.  
 

    Foram 05 Módulos, divididos nos seguintes tópicos abordados: 
 

 
•  MÓDULO I – SISTEMAS DE LIMPEZA - PROCESSOS OPERACIONAIS DURAÇÃO 

4 HORAS –  ALTERAÇÕES DE CONTEÚDO - atualização  
      p/ supervisores – coordenadores e gerentes . 
 

•  MÓDULO II - LIMPEZA HOSPITALAR - DURAÇÃO 4 HORAS –  p/ supervisores – 
coordenadores e gerentes -ALTERAÇÕES DE CONTEÚDO – atualização. 

  
•  MÓDULO III – SUSTENTABILIDADE - RESÍDUOS SÓLIDOS – PGRS – 

INTERFACES – DURAÇÃO 5 HORAS – p/coordenadores e gerentes  
      CONTEÚDO NOVO  
 
• MÓDULO IV – TRATAMENTO DE PISOS – DURAÇÃO 4 HORAS - p/supervisores e 

coordenadores – ALTERAÇÕES DE CONTEÚDO - atualização . 
 
• MÓDULO V – MERCADOS DIFERENCIADOS – DURAÇÃO 4 HORAS –  
• p/ coordenadores e gerentes - ALTERAÇÕES DE CONTEÚDO - atualização  
 
 

Ministrado pelo Sr. Osmar Viviani, o Projeto foi um sucesso! Foram mais de 20 horas de 
treinamentos, trocas de experiências e aprendizado.  P
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 CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Agenda divulgada 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



MÓDULO I – SISTEMAS DE LIMPEZA - PROCESSOS OPERACIONAIS 

DURAÇÃO 4 HORAS –  ALTERAÇÕES DE CONTEÚDO - atualização  

      p/ supervisores – coordenadores e gerentes . 

. 
PRINCIPAIS TÓPICOS ABORDADOS: 
  

01- Qualidade na prestação de serviços;  

02- Limpeza: conceituação, formas, tipos, eficiência;  

03- Produtos de limpeza: Domésticos x Profissionais;  

04- Produtos de limpeza concentrados: manuseio e diluições;  

05- Economia e segurança operacional;  

06- Equipamentos: uso e conservação;  

07- Acessórios e utensílios de limpeza;  

08- Normas e procedimentos gerais de higiene e limpeza;  

09- Operações de limpeza: pisos – vidros - escritórios;  

10- Desinfecção plena de sanitários/Vestiários;  

11- Uso de EPIs: obrigatoriedade e necessidade;  

12- Modelos de supervisão;  

 

 
 

6 

Ministrante: Sr. Osmar Viviani, consultor em higiene 
e limpeza com mais de 25 anos de atuação na área.  

 
Público Alvo: Gerentes, Coordenadores e 
Supervisores 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



MÓDULO I – SISTEMAS DE LIMPEZA - PROCESSOS OPERACIONAIS. 
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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     Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 10 de 

março de 2017, contou com a participação de 40 colaboradores das 

empresas filiadas ao sindicato. 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



 

 MÓDULO II - LIMPEZA HOSPITALAR - DURAÇÃO 4 HORAS –  

p/ supervisores – coordenadores e gerentes  

 

 

01- CCIH – Comissão de Controle da Infecção Hospitalar;  

02- SLH – Serviço de Limpeza Hospitalar - Riscos ocupacionais;  

03- Processos e Procedimentos de higienização e limpeza;  

04- Produtos Químicos;  

05- Infecção Hospitalar e a Limpeza;  

06- Organização operacional da limpeza - áreas hospitalares;  

07- Segurança dos colaboradores;  

08- Noções sobre gerenciamento de Resíduos Hospitalares.  
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Ministrante: Sr. Osmar Viviani, consultor em 
higiene e limpeza com mais de 25 anos de 
atuação na área.  

 
Público Alvo: Gerentes, Coordenadores e 
Supervisores 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



 

 MÓDULO II - LIMPEZA HOSPITALAR - DURAÇÃO 4 HORAS  
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 10 de maio de 2017, contou com a 
participação de 34 colaboradores das empresas filiadas ao sindicato. 
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 MÓDULO II - LIMPEZA HOSPITALAR - DURAÇÃO 4 HORAS 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Ciclo nacional de palestras voltado ao Direito do Trabalho  

 

A Febrac, em parceria com a Methodus, promove em todo 

país o Ciclo Nacional de Palestras - Direito do Trabalho 

Descomplicado 

 

SEAC/SC Recebeu no dia 09 de Junho de 2017. 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Palestra "Direito do Trabalho 

Descomplicado" 

Ocorreu na sede do SEAC/SINDESP-SC 

34 Participantes 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS  
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A sede do SEAC-SC e do SINDESP-SC  

recebeu explanação sobre as principais 

mudanças trazidas com a Lei da Terceirização 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



Explanação sobre as principais mudanças trazidas 

com a Lei da Terceirização. 
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Lei da Terceirização 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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 MÓDULO III – SUSTENTABILIDADE - RESÍDUOS SÓLIDOS – PGRS – 

INTERFACES – CONTEÚDO NOVO 

 

  

01- Sustentabilidade nas operações de asseio e conservação;  

02- Logística reversa;  

03- Integração da Sustentabilidade com outros negócios;  

04- PGRSSS; Plano de gerenciamento de resíduos sólidos de serviços de saúde;  

 
 

 

 

 
Ministrante: Sr. Osmar Viviani, consultor 
em higiene e limpeza com mais de 21 anos de 
atuação na área.  

 
Público Alvo: Gerentes, Coordenadores e 
Supervisores 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



 
SUSTENTABILIDADE - RESÍDUOS SÓLIDOS – PGRS – INTERFACES – 

CONTEÚDO NOVO 
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 05 de agosto de 
2017, contou com a participação de 34 colaboradores das empresas filiadas ao 

sindicato. 
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SUSTENTABILIDADE - RESÍDUOS SÓLIDOS – PGRS – INTERFACES – 

CONTEÚDO NOVO 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS  
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS  
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS  
•OBJETIVO DO TREINAMENTO 

 

•Conhecer as normas da série ISO 9000, em especial a ISO 9001:2015; 

•Conhecer a norma ISO 19001. Norma específica para condução de auditorias de sistemas de 

gestão; 

•Preparar os auditores para realizar auditorias internas do sistema da qualidade; 

•Rever dos requisitos da norma ISO 9001:2015; 

•Apresentar as mudanças nos requisitos da norma ISO 9001:2015; 

•Apresentar dos Tipos e Formas de Auditoria da Qualidade; 

•Desenvolver o Perfil e postura do auditor; 

•Apresentar o processo de condução da auditoria da qualidade.  

   

•CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

•Histórico da Qualidade;  

•Revendo a Norma ISO;  

•Interpretação da NBR ISO 9001:2015;  

•Critérios ISO 19011:2012;  

•Condução de Auditoria;  

•Exercícios práticos;  

•Prova escrita. 

 

•CARGA HORÁRIA  

20 horas – 2,5 dias. 
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS  

Treinamento ISO 9001/2015 : 34 Participantes  
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS  

Treinamento ISO 9001/2015 : 

34 Participantes  

Participantes interagindo  
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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O SEAC-SC e o Sindesp-SC promoveram o Seminário Reforma Trabalhista, na sede do 

SESC Cacupé, em Florianópolis. Durante o evento que contou com a presença de 

aproximadamente 100 participantes das empresas associadas aos sindicatos, foi 

promovida uma análise das principais mudanças apontadas na Lei 13.467/2017.  

 

 

"A ideia deste encontro é de apresentarmos concepções da nova legislação trabalhista. 

Temos de conhecer profundamente o novo modelo que passará a valer no próximo dia 11 

de novembro. A reforma será positiva para o setor e os trabalhadores, já que não retirou 

nenhum direito trabalhista e favorecerá as negociações diretas entre patrões e 

empregados", destacou o presidente do Sindesp-SC, Dilmo Wanderley Berger, na abertura 

do evento.  

 

Seminário Reforma Trabalhista esclarece dúvidas e destaca 

principais pontos da legislação. 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



CURSOS E TREINAMENTOS  
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Aproximadamente 100 participantes das empresas associadas 

aos sindicatos 
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Normativa Nº 5 do 

MPOG  

29 Participantes. 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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 MÓDULO IV – TRATAMENTO DE PISOS – DURAÇÃO 4 HORAS  

p/supervisores e coordenadores - ALTERAÇÕES DE CONTEÚDO - atualização  

 

01- Preservação dos Pisos – tipos, formatos e composição;  

02- Metodologia Operacional do Tratamento;  

03- Produtos e suas peculiaridades;  

04- Técnicas operacionais;  

05- Uso correto de equipamentos e acessórios;  

06- Estudos de casos.  

 
 

 

 
Ministrante: Sr. Osmar Viviani, consultor 
em higiene e limpeza com mais de 21 anos de 
atuação na área.  

 
Público Alvo: Gerentes, Coordenadores e 
Supervisores 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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MÓDULO IV – TRATAMENTO DE PISOS  

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 15 de setembro 
de 2017, contou com a participação de 38 colaboradores das empresas filiadas ao 

sindicato. 
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MÓDULO IV – TRATAMENTO DE PISOS 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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MÓDULO V – MERCADOS DIFERENCIADOS – DURAÇÃO 4 HORAS –  

p/ coordenadores e gerentes  

 

 

01- Nichos de Mercado;  

02- Sistemas avançados de limpeza;  

03- Equipamentos e acessórios de alta performance  

 
 

 

 

Ministrante: Sr. Osmar Viviani, consultor 
em higiene e limpeza com mais de 21 anos de 
atuação na área.  

 
Público Alvo: Gerentes, Coordenadores e 
Supervisores 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS

  



Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 15 de setembro 
de 2017, contou com a participação de 36 colaboradores das empresas filiadas ao 

sindicato. 
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MÓDULO IV – TRATAMENTO DE PISOS 

MÓDULO V – MERCADOS DIFERENCIADOS  

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Palestre Reforma Trabalhista  

  

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Palestre Reforma Trabalhista  

Florianópolis recebeu ciclo de palestras sobre a Reforma Trabalhista, em 

vigor desde o último dia 11 de novembro, a Reforma Trabalhista trouxe mais 

de cem modificações na legislação anterior. 

 

Preocupados em esclarecer todas as dúvidas das empresas do segmento, a 

Fenavist e os Sindicatos filiados a ela deram início a um ciclo de palestras 

sobre o assunto, com o juiz federal Márcio Melek, do Tribunal Regional do 

Trabalho da 9ª Região, considerado um dos pais da Reforma Trabalhista no 

país.  
 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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Palestre Reforma Trabalhista  

  

Mais de 80 participantes. 

Local: Fecomércio SC 

CURSOS, TREINAMENTOS E PALESTRAS
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES. 



MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO 

DEBATE REFORMA TRABALHISTA NA 

CAPITAL – 17 DE FEVEREIRO 2017. 

Evento promovido pela Federação 

das Associações Empresariais de 

SC (Facisc) com o ministro do 

Trabalho, Ronaldo Nogueira, e 

lideranças de todos os setores da 

economia do Estado 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 



  

41 

Comitiva formada por 28 profissionais de vários 

segmentos.  

CATARINENSES PARTICIPAM DE MISSÃO TÉCNICA À SUÉCIA  

A missão é clara: buscar oportunidades 

seguindo o modelo de sucesso de uma das 

economias mais competitivas do mundo.  
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CATARINENSES PARTICIPAM DE MISSÃO TÉCNICA À SUÉCIA  

Comitiva  de SC  
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Reunião de diretoria é marcada por apresentação de Instrução Normativa que 

apresenta modificações nos processos licitatórios. 

 O evento foi marcado pela apresentação da Instrução Normativa Nº 5, maio de 2017 

que dispõe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratação de serviços sob 

o regime de execução indireta no âmbito da Administração Pública Federal 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
 

 

Executivo do SEAC-SC participa da cerimônia de 

lançamento do Caderno de Serviços da 

Fecomércio-SC 

 

 

O executivo do SEAC-SC, Adm. Evandro Fortunato 

Linhares, marcou presença na solenidade de 

lançamento do Caderno de Serviços do Sistema 

Fecomércio-SC Sesc/Senac, no dia  22 de 

setembro de 2017, no Sesc Cacupé.  

 

 

A publicação integra a Trilogia do Setor Terciário e 

a Câmara Empresarial do Setor, elaborada por 

uma equipe técnica multidisciplinar das três 

instituições, com informações sobre a atuação 

institucional e governamental do sistema, serviços 

prestados, indicadores econômicos e artigos sobre 

as principais mudanças no segmento. 
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SEAC-SC representado em reunião da Semana Inclusiva 

A sede do Ministério do Trabalho (MTb) recebeu, a reunião geral com os 

representantes de entidades organizadoras da Semana Inclusiva Grande 

Florianópolis 2017. Fernanda de Souza Quadros representou o SEAC-SC 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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 “Ato de Cidadania –   

Construindo um futuro sustentável” 

10ª Ação Nacional – Beira Mar de São José/ SC 

Realização dia 16/09/17 
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Mídia Institucional 

 

A primeira reunião ordinária de agosto das diretorias do SEAC-SC e 

Sindesp-SC ocorreu na sede dos sindicatos, em Florianópolis. Entre os 

assuntos de pauta esteve a apresentação da proposta de participação 

na 10ª Ação Nacional Febrac,  

Santa Catarina adere à ação social 

da Febrac 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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Empresários e trabalhadores do segmento de asseio e conservação 

de todo país uniram forças, no dia 16 de setembro, para realizarem 

mutirões de ações sociais em todo país. Em Santa Catarina, foi 

promovido o "Ato Cidadania - Construindo um Futuro Sustentável". O 

Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação e Serviços 

Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC-SC), organizaram 

na Beira-mar de São José, ação social em 2 etapas que ocorreu, das 

9h até 13h. 

 

A primeira consistiu em sustentabilidade e limpeza ambiental. 

Denominada "Reciclar é criar", os voluntários promoveram oficinas de 

reciclagem, distribuição de folhetos chamando atenção para o 

assunto, apresentação de peça de teatro e dança inclusiva. 

 

A segunda etapa foi a de "Inclusão Social", onde foram montados 

postos onde realizaram-se cadastro de pessoas com deficiência para 

auxiliá-los na inclusão no mercado de trabalho. Além de espaço para 

sanar dúvidas e registrar currículos para recolocação no mundo do 

trabalho. 
 

 

10ª Ação Nacional Febrac. 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

100 voluntários e comunidade em geral de todas as idades 

participaram de atividades recreativas, onde a programação 

especial contou com dois segmentos: apresentações e 

brincadeiras sobre reciclagem e orientações a pessoas com 

deficiência. 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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100 voluntários - 10ª Ação Nacional Febrac  

10ª Ação Nacional Febrac 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

  “Conta Sonho Navega Vôo”, apresentaram a peça de teatro 

com bonecos e objetos confeccionados com materiais recicláveis, 

tendo como tema a ecologia. O mesmo grupo ministrou a oficina sobre 

a produção de brinquedos feitos com papelão, cola e fita adesiva.  

  

 No espaço ao lado, amostras de óleo usado chamaram a 

atenção do público na explanação sobre o descarte devido do 

ingrediente de cozinha e sua reutilização para a fabricação de sabão e 

ração animal. 



 

 

“Conta Sonho Navega Vôo” 

Peça Teatral 



 

 

“Oficina de reciclagem” 



 

 

“Explanação sobre o descarte 

devido de óleo de cozinha e sua 

reutilização  

para a fabricação de sabão e 

ração animal”. 

João do Óleo 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

  O público também contou com a apresentação da Banda do 

Centro Educacional Marista, composta por adolescentes da comunidade. 

 

 Houve também declamação de poesias inspiradas no tema 

sustentabilidade. 

 

  Foram doadas cerca de 200 mudas da planta suculenta, e 

camisetas com estampas da ação, para todos que passaram pelo local.  

 

 Distribuiu-se aproximadamente 1.500 (um mil e quinhentos) 

folhetos à comunidade, chamando atenção para o uso de práticas 

sustentáveis.  

 

 A programação ainda contou com piscina de bolinhas, tobogã, 

barraca de pipoca e de algodão doce. 



 

 

“Banda Marista” 

Grupo Marista 



 

 

Doação de 200 mudas da 

planta suculenta  



 

 

“Grupo Marista” 



 

 

Projeto TVQ/ Marista 

Registrou a 10º Ação Nacional 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

  O Espaço da inclusão, contou com apresentação de dança 

inclusiva apresentado por alunos do Centro Educacional Marista, de 

São José. O sexteto composto por um cadeirante venceu a etapa 

regional do Festival Escolar Dança Catarina, classificando-se para a 

etapa estadual que acontecerá em outubro. 

 

 Aconteceu uma linda apresentação do grupo de dança da 

APAE Florianópolis, proporcionando ao público uma encantadora e 

emocionante coreografia. Comandado pela professora Ana Luiza 

Ciscato, a equipe participou da abertura das olimpíadas 2012 em 

Londres. 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

  

  O espaço da Inclusão Social também contou com posto 

montado para o cadastro de candidatos com deficiência, para inserção 

no mercado de trabalho.  

 A equipe da Previdência Social orientou a população sobre os 

serviços oferecidos pelo INSS. 

 Orientamos o cidadão sobre tempo de contribuição, 

aposentadoria, perícia, instruímos os segurados acerca dos 

documentos necessários para a concessão do benefício, entre outros 

temas relacionados à previdência”, comenta o educador previdenciário, 

Miguel de Lima. 

  



 

 

Grupo APAE Florianópolis/SC 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
10ª Ação Nacional Febrac. 



 

 

Tenda da Inclusão, contou com a participação da equipe da Previdência Social,  

que orientou a população sobre os serviços oferecidos pelo INSS. 

10ª Ação Nacional Febrac. 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES  
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10ª Ação Nacional Febrac. 

Veículo Seac-SC  

Data 4 de Setembro 

Página Estadual 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

Veículo Blog do Prisco  

Data 11 de Setembro 

Página Estadual 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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10ª Ação Nacional Febrac. 

Veículo Rádio Jovem Pan 

Data 15 de Setembro 

Página Estadual 



 

 

Material de divulgação: “Seja um 

voluntário” 

AÇÕES E 
PARTICIPAÇÕES 

10ª Ação Nacional Febrac. 



 

 

Material de divulgação: “Espaço 

de Inclusão” 

AÇÕES  E  PARTICIPAÇÕES  
 
 

 10ª Ação Nacional Febrac  

 
 



 

 

Material de divulgação: “Doe 

Brinquedos” 

AÇÕES  E  PARTICIPAÇÕES  
 
 

 10ª Ação Nacional Febrac  

 
 



 

 

Material de divulgação: 

“SEAC/SC  agradece” 

AÇÕES  E  PARTICIPAÇÕES  
 
 

 10ª Ação Nacional Febrac  

 
 



 

 

Voluntários 

10º Ação Nacional 
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Comitiva catarinense marca presença na abertura da 25ª 

Higiexpo em São Paulo.  

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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SEAC-SC representa o estado na Confederação do Comércio e Serviços de Portugal. 
 

O presidente do SEAC-SC, Avelino Lombardi, participou na Europa representando a entidade na 

Conferência Internacional do Setor de Serviços Brasil/Lisboa-Portugal. O evento foi promovido pela Central 

Brasileira do Setor de Serviços (CEBRASSE) em parceria com a Confederação do Comércio e Serviços de 

Portugal (CCP), no dia 27 de setembro em Lisboa. Debates sobre a expansão do setor, oportunidades 

internacionais e o potencial de negócios, além da apresentação de novas tecnologias, fizeram parte da 

programação.  

 

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

Executivo do SEAC/SC participa do  

XXXII GEASSEG 

23 de Novembro 2017 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

O Grupo Amizade Solidária 

promoveu uma festa de fim de ano 

para as crianças da Obras de 

assistência social Dom Orione de 

Capoeiras - CEDO.  

 

Grupo formado por funcionários do 

SEAC/Sindesp-SC 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

Papai Noel entregou os presentes de 140 crianças, apadrinhadas pelos 

membros e parceiros do Amizade Solidária. 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

Confraternização entre colaboradores e presidente do 

SEAC-SC 21/12/2018 

 



AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

•08/12/2017 - Palestra Reforma Trabalhista - Dr. Marlos Melek 

•23/11/2017 à 26/11/2017 - 12º Enpresc - Buenos Aires 

•22/11/2017 – AGE – Assembleia Geral Extraordinária 

•10/11/2017 - Módulo V - Mercados Diferenciados 

•09/11/2017 - Reunião CEBRASSE em SC 

•18/10/2017 - AGE – Assembleia Geral Extraordinária 

•17 e 18/10/2017 - CONASERV 

•25/09/2017 à 27/09/2017 - Conferência Internacional do Setor de Serviços - Brasil/Portugal 

•18 a 20/09/2017 – Congresso WFBSC 

•12/09/2017 – Reunião assessoria Juridica  

•16/09/2017 - 10ª Ação Social Febrac em SC 

•15/09/2017 - MODULO 4 Tratamento de Pisos 

•29/08/2017 - Caderno Técnico e Instrução Normativa Nº5 MPOG 

•22/08/2017 - Seminário Reforma Trabalhista 

•21/08/2017 - Workshop de Educação Financeira 

•21/08/2017 - Como olhar para a crise e enxergar oportunidades 

•17/08/2017 - Treinamento ISO 9001: 2015 atualizado 

•09/08/2017 - Assembleia Geral Extraordinária Febrac 

•08/08/2017 à 10/08/2017 - HIGIEXPO 2017 
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AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 

•08/08/2017 - 6º Reunião de atividades Cebrasse 2017 

•07/07/2017 - Módulo 3 - Sustentabilidade, Resíduos Sólidos, PGRS e Interfaces 

•26/06/2017 - II Fórum Nacional do Setor de Serviços 

•28/06/2017- Assembleia Geral Febrac 

•09/06/2017 - Palestra Direito do Trabalho Descomplicado 

•30/05/2017 - 25ª Assembleia Geral Extraordinária 

•12/05/2017 - Módulo 2 - Limpeza Hospitalar 

•09/05/2017 - Explanação sobre Lei da Terceirização 

•03/05/2017 à 06/05/2017 - XXXI GEASSEG 

•27/04/2017 - Reunião CEBRASSE 

•26/04/2017 - Assembleia Geral Febrac 

•25/04/2017 - Jantar em homenagem ao relator do PL 4.302/1998 

•10/03/2017 à 10/11/2017 - Calendário de cursos ICAEPS 2017 

•09/03/2017 - Módulo 1 - Sistemas de Limpeza 
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REUNIÕES DIRETORIA  

Toda terça-feira, às 10:00h  

AÇÕES E PARTICIPAÇÕES 
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12º Enpresc realizado em Buenos Aires é uma realização do Sindicato das Empresas de 

Asseio, Conservação e Serviços Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC/SC) e do 

Sindicato das Empresas de Segurança Privada do Estado de Santa Catarina 

(SINDESP/SC), e agora ganha apoio do Instituto Catarinense de Educação Profissional 

(ICAEPS). 

 

Mais de 100 participantes visitaram o Hipódromo de Palermo e interagiram no jantar de 

boas-vindas do encontro. Os presidentes dos sindicatos Dilmo Berger (Sindesp-SC) e 

Avelino Lombardi (SEAC-SC) foram os anfitriões da noite. O presidente da Febrac, Edgar 

Neto, também participou do evento. 

 

 O encontro celebrou o ano de conquistas significativas para as áreas de atuação das 

companhias representadas pelos sindicatos. Ao todo 13 empresas estavam presentes em 

solo argentino durante 4 dias de integração entre as organizações, diretoria e corpo técnico 

dos sindicatos. 

 

Durante o evento foram também apresentados projetos de responsabilidade social 

realizados por empresas do setor. A melhor ação recebeu o Troféu Solidariedade durante 

jantar de confraternização. 

12º ENPRESC - BUENOS AIRES 
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Presidentes do sindicatos, Avelino Lombardi (SEAC-SC), Dilmo Berger 

(Sindesp-SC) e o presidente da Febrac, Edgar Neto. 

 

 Jantar de boas vindas - Hipódromo de Palermo/ Buenos Aires – Argentina.  
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Local: Hipódromo de Palermo/ 

Buenos Aires – Argentina. 

Jantar de boas-vindas  
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Durante o 12º Enpresc em Buenos Aires, 

grupos realizaram passeios turísticos 

pelas principais atrações da capital 

argentina. 

12º ENPRESC - BUENOS AIRES 
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Grupos realizaram passeios turísticos 

pelas principais atrações da capital 

argentina. 

12º ENPRESC - BUENOS AIRES 
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Grupos realizaram passeios 

turísticos pelas principais 

atrações da capital argentina. 

12º ENPRESC - BUENOS AIRES 



DESTAQUE  SOCIAL  2017 
TROFÉU  SOLIDARIEDADE  

 
A premiação TROFÉU SOLIDARIEDADE - DESTAQUE SOCIAL 2017 instituída pelo 

Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação e Serviços Terceirizados do Estado de 
Santa Catarina – SEAC/SC e pelo Sindicato das Empresas de Segurança Privada do Estado 
de Santa Catarina – SINDESP/SC tem por finalidade incentivar, identificar, destacar e 
premiar os trabalhos sociais realizados por suas empresas associadas, voltados ao público 
externo (comunidades, entidades sociais, ações de preservação ambiental, etc.  

 
Nesta edição, o Troféu Solidariedade – Destaque Social 2017, foi composto pela 

categoria  Organização Beneficente (indicação feita pela empresa associada para concorrer 
ao prêmio de 20.000,00 (vinte mil reais). 
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Material de Divulgação 



DESTAQUE  SOCIAL  2017 
TROFÉU  SOLIDARIEDADE  

O destaque da programação foi a entrega do Troféu Solidariedade 2017, vencido pela empresa 

Radar.  

 

O projeto desenvolvido pelos colaboradores da companhia foi voltado às crianças com câncer 

da Casa Guido em Criciúma. O empresário José Altair Back recebeu o prêmio e agradeceu aos 

profissionais que participaram da iniciativa, “estou em Buenos Aires representando todos os 

nossos colaboradores que fizeram parte deste grande projeto. O Troféu servirá de motivação 

para continuarmos trabalhando com grandes movimentos nas áreas sociais”. 

 

A empresa recebeu do SEAC/Sindesp-SC, além do Troféu Solidariedade, um cheque de R$ 

20.000 para ser investido em novos projetos sociais. O presidente do Sindesp-SC, Dilmo 

Berger, parabenizou a Radar pelo trabalho e valorizou todos os participantes do prêmio, "o 

Enpresc e o Troféu Solidariedade 2017 foram um sucesso. Conseguimos reunir os grandes 

empresários de Santa Catarina e premiar as grandes ações sociais das empresas. Foram 6 

iniciativas concorrentes que melhoraram de forma significativa o ambiente no qual os projetos 

foram aplicados". 

 

Durante a solenidade, também ocorreram homenagens ao presidente da FEBRAC, Edgar Neto, 

e a apresentação das novas diretorias dos sindicatos - Gestão 2018-2021. 
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Local: ***** 

/ Buenos Aires – Argentina. 



DESTAQUE  SOCIAL  2017 
TROFÉU  SOLIDARIEDADE  

92 

Radar é a grande vencedora do Troféu 

Solidariedade 2017 

Premiação Troféu Solidariedade - Destaque Social 2017 



D ESTAQUE  S OC IAL  2 0 1 7  
T ROFÉU  S OLIDAR IEDADE  

Homenagens ao presidente da FEBRAC, Edgar Neto. 
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Mídia Institucional 



DESTAQUE  SOCIAL  2017 
TROFÉU  SOLIDARIEDADE  
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DESTAQUE  SOCIAL  2017 
TROFÉU  SOLIDARIEDADE  
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Novas diretorias dos sindicatos - Gestão 2018-2021 

SEAC &SINDESP/ SC 

Nova diretoria do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação e  

Serviços Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC/SC) –  

Período de 02/01/2018 À 31/12/2021  
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D IRETORIA ELEITA SEAC/SC  

Nova diretoria do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação e  

Serviços Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC/SC):  

 

 

DIRETORIA 

PRESIDENTE: Avelino Lombardi 

VICE: José Altair Back 

TESOUREIRO: Ben-Hur Cassius Margarida 

SECRETÁRIO : Luiz Andrey Bordin 

SUPLENTES : Ivan Zanardo e Valmir Motta 

CONSELHO FISCAL: Francisco Lopes de Aguiar, Pedro Paulo C. de Souza e Ricardo Kuerten Dutra 

SUPLENTES : Dilmo Wanderley Berger, Valmir Motta e Ciro Aimbiré M. dos Santos 

 

DELEGADOS REGIONAIS 

Norte: Ronaldo Benkendorf 

Vale do Itajaí: Avelino Lombardi 

Sul: José Altair Back 

Oeste: Ivan Zanardo 

 

REPRESENTANTES JUNTO À FEBRAC 

Titular: Avelino Lombardi 

Suplente: José Altair Back 
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Mídia Institucional 
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Mídia Institucional 

Publicação Site SEAC/SC – 09 de Janeiro de 2017 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites – Agenda cursos 2017 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites– Comunicado 
ref. ao acordo coletivo 2017 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social – Empresa associada ao SEAC-

SC participa no próximo fim de semana do quadro "Chefe 

Secreto" no Fantástico 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites– COMUNICADO: FECHAMENTO CCT 

2017 – ASSEIO E CONSERVAÇÃO 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: Inscrições abertas para o Módulo 

1 dos cursos oferecidos pelo ICAEPS em 2017. 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social: Empresa associada ao SEAC-SC é 

destaque na Coluna de Cacau Menezes do DC 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social: Empresa associada ao SEAC-SC 

inaugura nova sede em São José 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Site: SC Conectada à Suécia 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: Regulamento do Troféu 

Destaque Solidariedade 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: Ministro do Trabalho e Emprego 

debate Reforma Trabalhista em Florianópolis 



111 

Mídia Institucional 

Publicação em vários Sites como, Terra, O Globo, Estadão Sites 

Nacionais, Noticias do Dia :Catarinenses participam da Missão 

Suécia - 23  Fevereiro  2017 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social: Dia da Mulher. 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social: Divulgação fotos- módulo I 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites : Divulgação fotos- módulo II 



115 

Publicação Rede social e Sites : Câmara aprova texto-base de projeto 

que permite terceirização. 

 

Mídia Institucional 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social e no Jornal do Dia 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social: Presidente do SEAC-SC, Avelino Lombardi, e 

empresas associadas projetam crescimento do setor em 2017 e os reflexos da 

Lei da Terceirização para o segmento em SC. 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social: Presidente do SEAC-SC, Avelino 

Lombardi, assume hoje presidência da ACIB. 



121 

Mídia Institucional 

O presidente do SEAC-SC, Avelino Lombardi, e o vice-presidente do SINDESP-SC, 

Ricardo Kuerten, estiveram reunidos nesta terça-feira, 25 de abril, com o deputado 

federal por Santa Catarina Edinho Bez para tratar de assuntos de interesse do 

setor. . 
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Mídia Institucional 

A Febrac promoveu na última terça-feira, 25 de abril, jantar e entregou placa em 

homenagem ao deputado federal Laércio Oliveira. O presidente do SEAC-SC, Avelino 

Lombardi, o vice-presidente do SINDESP-SC, Ricardo Kuerten, e o diretor-executivo do 

sindicato e presidente do CRA-SC, Adm. Evandro Fortunato Linhares, representaram Santa 

Catarina no evento. 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social.  
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social: SEAC/SINDESP-SC representados no XXXI 

GEASSEG- em Fortaleza  
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social: Entrevista: advogado afirma que Lei da 

Terceirização dará mais segurança jurídica 

https://ndonline.com.br/…/entrevista-advogado-afirma-que-le… 

https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
https://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/entrevista-advogado-afirma-que-lei-da-terceirizacao-dara-mais-seguranca-juridica
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Mídia Institucional 

Revista da Fenavist destaca participação do SEAC-SC e Sindesp-SC na 

Missão Suécia 
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Mídia Institucional 

XXXI GEASSEG é aberto em Fortaleza 
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Mídia Institucional 

CATARINENSES PARTICIPAM DE MISSÃO TÉCNICA À SUÉCIA 

A comitiva formada por 28 profissionais de vários segmentos, desembarca na Europa 

neste domingo. A missão é clara: buscar oportunidades seguindo o modelo de 

sucesso de uma das economias mais competitivas do mundo. Durante dez dias a 

comitiva participará de atividades como visitas técnicas, cursos e troca de 

informações entre profissionais dos dois países, nas áreas de sustentabilidade, 

inovação e negócios. 
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Mídia Institucional 

Presidente do CRA-SC e diretor-executivo do SEAC/SINDESP-SC, Adm. 

Evandro Fortunato Linhares, concede entrevista ao SBT Meio Dia sobre a 

Missão Suécia. 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social 
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Mídia Institucional 

Publicação no site, rede social 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: Evento, em Blumenau 
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Mídia Institucional 

Presidente do SEAC-SC participa da 25ª AGE da Febrac 
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Mídia Institucional 

Entrevista com o presidente do Conselho Regional de Administração de Santa 

Catarina e diretor executivo do SEAC/SINDESP-SC, Adm. Evandro Fortunato 

Linhares, no quadro 8 em Ponto do SC no Ar sobre a Missão  



137 

Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites:  

Ciclo nacional de palestras voltado ao Direito do Trabalho 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites:  

SEAC-SC estará presente no Fórum, por meio do vice-presidente, 

Francisco Lopes de Aguiar. 
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Mídia Institucional 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: 

Reunião de diretoria marca celebração dos 29 anos do SEAC-SC 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: 

 Conferência Internacional do Setor Serviços - Brasil/Portugal 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: 

Vice-presidente do SEAC-SC, Sr. Francisco, participa de Reunião da 

Diretoria Nacional da Cebrasse 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites:  

SEAC/SINDESP-SC avaliam como positiva a aprovação da Reforma Trabalhista 

11 de julho, ficará marcada na história do Brasil, como o dia da aprovação do 

projeto de Reforma Trabalhista no Senado Federal 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites: Presidente do SEAC-SC, Avelino 

Lombardi, participa do SC no Ar e fala sobre a Reforma Trabalhista 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 



149 

Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites:  

Executivo do SEAC-SC participa da cerimônia de 

lançamento do Caderno de Serviços da Fecomércio-SC 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 
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Mídia Institucional 
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Veículo Site Febrac 

Data 5 de Dezembro 2017 

Mídia Institucional 
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Mídia Institucional 

Veículo Terra 

Data 12 de Dezembro 2017 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites – ICAEPS  Apresenta Projeto Jovem Aprendiz 

com patrocínio do SEAC/SC 
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Mídia Institucional 

Veículo Site Cebrasse 

Data 27 de Novembro 2017 

Página Cebrasse News 
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Mídia Institucional 

Veículo Site Cebrasse 

Data 13 de Novembro 2017 

Página Cebrasse News 
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Mídia Institucional 

Veículo Site Fenavist 

Data 12 de Dezembro 2017 
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Mídia Institucional 

Publicação Rede social e Sites 
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Outros Serviços 

 Expedição de 061 correspondências. 

 Expedição de 34 declarações de regularidade sindical durante o ano. 

 Auditório: 110 utilizações. 

 Realização de 48 reuniões de diretoria principal e diretoria geral. 

 Filiação da empresa ORBENK TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA 



 

  

 

DIRETORIA GESTÃO 2018-2021  
 

Presidente: Avelino Lombardi 
Vice-Presidente: José Altair Back  

Tesoureiro: Bem-Hur Cassius Margarida 
Secretário: Luiz Andrey Bordin  

Adm: Evandro F. Linhares  
 

Criação e Organização: 
 Onara Freire 

ANEXOS 

 

 

•Atas das Reuniões Gerais  
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•Atas das Reuniões Gerais  
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