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Intledubacio

Esse documento visa apresentar o relatorio geral das atividades
desenvolvidas, conforme descricdo resumida abaixo

Ano de 2017






PROJETO QUALIFICA

CURSDS T REINAVENTOSE-FAEESTHRES

O SEAC/SC ofereceu aos seus associados, o Projeto para Treinamentos Técnicos Operacionais em
modulos continuados, composto de 5 Palestras Técnicas ministradas entre marco e novembro de
2017.

Foram 05 Mdodulos, divididos nos seguintes topicos abordados:

A MODULO | i SISTEMAS DE LIMPEZA - PROCESSOS OPERACIONAIS DURACAO
4 HORAS i ALTERACOES DE CONTEUDO - atualizagéo

p/ supervisores 1 coordenadores e gerentes

A MODULO Il -LIMPEZA HOSPITALAR _ - DURACAO 4 HORAS i p/supervisores i
coordenadores e gerentes  -ALTERACOES DE CONTEUDO i1 atualizagao.

A MODULO Il i SUSTENTABILIDADE - RESIDUOS SOLIDOS i PGRS'i
INTERFACES 1 DURACAO 5 HORAS i1 p/coordenadores e gerentes

CONTEUDO NOVO

A MODULO IV i TRATAMENTO DE PISOS i DURACAO 4 HORAS - p/supervisores e
coordenadores 1T ALTERACOES DE CONTEUDO - atualizacao

A MODULOV i MERCADOS DIFERENCIADOS i DURACAO 4 HORAS i
A pl coordenadores e gerentes - ALTERACOES DE CONTEUDO - atualizagao

Ministrado pelo Sr. Osmar Viviani, o Projeto foi um sucesso! Foram mais de 20 horas de
treinamentos, trocas de experiéncias e aprendizado.




PROJETO QUALIFICA

~
—

10 DE MARCO

Maédulo |
Sistemas de Limpeza
Processos Operacionais

12 DE MAIO

Modulo 1l

Limpeza Hospitalar

07 DE JULHO

Méduto 1l
Sustentabilidade
Residuos sélidos, PGRS
e Interfaces

Modulos revisados e atualizados.
Horérlo dos cursos: das 13 as 17 horas.

15 DE SETEMBRO

Mdodulo WV
Tratamento
de Pisos

10 DE NOVEMBRO

Mdédulo V
Mercados
Diferenciados

INSCRICOES

seac-sc.org.br

ou pelo site www.icaeps.com.br

CURS®DS T REINAVENTIE PALCESTIRGS

Agenda divulgada



CURS®S T REINAMENTOE PALCESTRAS

MODULO | i SISTEMAS DE LIMPEZA - PROCESSOS OPERACIONAIS
DURACAO 4 HORAS i ALTERACOES DE CONTEUDO - atualiza¢o
p/ supervisores i coordenadores e gerentes .

PRINCIPAIS TOPICOS ABORDADOS:

01- Qualidade na prestacao de servicos;

02- Limpeza: conceituacao, formas, tipos, eficiéncia;

03- Produtos de limpeza: Domeésticos x Profissionais;

04- Produtos de limpeza concentrados: manuseio e diluigdes;
05- Economia e seguranca operacional;

06- Equipamentos: uso e conservacao;

07- Acessorios e utensilios de limpeza;

08- Normas e procedimentos gerais de higiene e limpeza;
09- Operacdes de limpeza: pisos 1 vidros - escritorios;

10- Desinfeccéo plena de sanitarios/Vestiarios;

11- Uso de EPIs: obrigatoriedade e necessidade; | \rricranta - S Oarar Vi comet o

T | Ministrante : Sr. Osmar Viviani, consultor em higiene |
12- Modelos de supervisao, | elimpeza com mais de 25 anos de atuagdona area. I

| Pablico Alvo: ~ Gerentes, Coordenadores e !
| Supervisores i

€nsulimp | Supervisores .
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CURS®DS T REINAVMENTOE PALCESTIRES

MODULO |7 SISTEMAS DE LIMPEZA - PROCESSOS OPERACIONAIS.

MODULO 1

SISTEMAS
DE LIMPEZA

Processos Operacionais

!
|
:
i

Médulos revisados e atualizados.

OBJETIVOS
Supervisores,

Qualidade na prestacao de servigos; Coordenadores
Limpeza: conceituacsio, formas, tipos, eficiéncia e Gerentes.
Produtos de Limpeza: Domeésticos x Profissionais;
Produtos de limpeza concentrados CARGA HORARIA
manuseio e diluicoes;
Economia e seguranga operacional 04 horas
Equipamentos: uso e conservacao;
Acessorios e utensilios de limpeza; DATA & LOCAL
Normas e procedimentos gerais de higiene e limpeza;
10 de marcgo de 2017
D A < : & " Das 13 as 17 horas.

esi ¢ ena de > :

esinfecgdo plena de sanitarios/Vestiarios Auditério do ICAEPS / SEAC-SC

Uso de EPIs: obrigatoriedade e necessidade;

Operacgdes de limpeza: pisos — vidros - escritbrios.

Modelos de supervisao.

VALORES INSCRICOES

Nao associados: rs310.00 seac-sc_org_br
Fevasc e entidades sindicais ou pelo site www.icaeps.com.br
associadas: rs 150,00

02 vagas gratuitas para cada empresa Inscricoes até
associada ao SEAC-SC) a 03/03/2017

Maiores informacdes
48 3223-1678 (com Onara Freire)

paciETO
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CURSDS T REINAMENTOTEPATCESTRES

Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 10 de
marco de 2017, contou com a participacao de 40 colaboradores das

empresas filiadas ao sindicato.

Pqtﬂ‘ILr



CURS®DS TREINAWENTAOE PALESTIRES

MODULO Il - LIMPEZA HOSPITALAR - DURACAO 4 HORAS i
p/ supervisores i coordenadores e gerentes

01- CCIH T Comisséao de Controle da Infec¢céo Hospitalar;

02- SLH T Servico de Limpeza Hospitalar - Riscos ocupacionais;
03- Processos e Procedimentos de higienizacao e limpeza;

04- Produtos Quimicos;

05- Infeccao Hospitalar e a Limpeza;

06- Organizacgdao operacional da limpeza - areas hospitalares;
07- Seguranca dos colaboradores;

08- Nocdes sobre gerenciamento de Residuos Hospitalares.

| L

- Ministrante : Sr. Osmar Viviani, consultor em
| higiene e limpeza com mais de 25 anos de |
| atuacaona area. i
| i
: PuUblico Alvo:  Gerentes, Coordenadores e :
| Supervisores !

onsulimp




e

CURS®S TREINAVMENTOE PALESTIRAS

MODULO Il - LIMPEZA HOSPITALAR - DURACAO 4 HORAS

ot A

2

LIMPEZA
HOSPITALAR

Modulo revisado e atualizado

OBJETIVOS PUBLICO-ALVO

= CCIH — Comissa&o de Controie da Supervisores,
Infecgao Hospitalar Coordenadores

» SLH — Servico de Limpeza e Gerentes.

Hospitalar - Riscos ocupacionais;

CARGA HORARIA

» Processos e Procedimentos de
higienizac&o e limpeza

+ Produtos Quimicos;
« Infeccao Hospitalar e a Limpeza;

- Organizacéo operacional
da limpeza - areas hospitalares

- Seguranca dos colaboradores
= Nogdes sobre gerenciamento
de Residuos Hospitalares.

VALORES

04 horas

DATA & LOCAL

12 de maio de 2017
Das 18 as 17 horas
Auditério do ICAEPS / SEAC-SC

INSCRICOES

N&o associados: rs 310,00
Fevasc e entidades sindicais
associadas: rs 150,00

02 vagas gratuitas para cada empresa Inscricoes até
associada ao SEAC-SC) o dia 05/05/2017

seac-sc.org.br

ou pelo site www.icaeps.com.br

Majores informacdes
48 3223-1678 (com Onara Freire)

-
am




CURSDS T REINAVMENTOE PALESTIRES

MODULO Il - LIMPEZA HOSPITALAR - DURACAO 4 HORAS

Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 10 de maio de 2017, contou com a
participacédo de 34 colaboradores das empresas filiadas ao sindicato.




CURS®S TREINAMENTOE PALESTIRAS

DIREITO DO TRABALHO
DESCOMPLICADO

A PALESTRA

Apresenta o Direito do Trabalho de mareira descomplicada, para aqueles que, embora ndo
tenham formagao juridica, lidam com a matéria no dia a dia e, principalmente, sofrem suas
consequéncias.

OBJETIVOS

Apresentar os pontos onde as empresas mais falham no cumprimento da legislagdo
trabalhista, e que geram risco trabalhista aos negécios. Aplicar o conhecimento em prol
da reducdo das mais de 3 milhdes de agdes trabalhistas que surgem no Brasil a cada ano.

PUBLICO-ALVO
Empresdrios, administradores, gestores, supervisores, encarregados, analistas e

Ciclo nacional de palestras voltado ao Direito do Trabalho

A Febrac, em parceria com a Methodus, promove em todo

auxiliares de Pessoal e de RH, gerentes administrativos, contabilistas e demais
profissionais interessados e/ou relacionados com as rotinas da drea trabalhista.

PALESTRANTES

Giordano Adjuto Teixeira e José Paulo Damaceno Pereira, advogados especialistas em
Direito do Trabalho e Sindical, assessores juridicos do SEAC-MG e SEAC-PR.

CONTEUDO PROGRAMATICO

* 1.0 SISTEMA JUDICIAL E LEGAL BRASILEIRO

2. AJUSTICA DO TRABALHO E A PROTEGAO DO
TRABALHADOR

3. VINCULO EMPREGATICIO E CONTRATO DE
TRABALHO

4. CONVENGOES E ACORDOS COLETIVOS

5. EQUIPARAGAO SALARIAL, SUBSTITUIGAO,
ACUMULO E DESVIO DE FUNGAO

6. JORNADA DE TRABALHO, DURAGAO E
INTERVALOS

7. REMUNERAGAO

8. FERIAS

9. ACIDENTES DE TRABALHO

10. TERCEIRIZAGAO

11. PODER DISCIPLINAR DO EMPREGADOR

12. RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

13. DANOS MATERIAIS, MORAIS E EXISTENCIAIS

14. RECLAMATORIAS TRABALHISTAS

15. RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

.
.

DATA E HORARIO

09 de junho de 2017, das 9h as 17h
LOCAL

Rua Deodoro 226 - 4° andar - Ed. Marco
Polo, Florianépolis, SC.
INSCRIGCOES

SEAC-SC
TELEFONE: (48) 3223- 1678
E-MAIL: seac@seac-sc.org.br

REALIZACAO
=

3

AS

SEAC SINDESP SC

www.methodustreinamento.com.br

-~
Febrac {UYMETHODUS

pais o Ciclo Nacional de Palestras - Direito do Trabalho
Descomplicado

SEAC/SC Recebeu no dia 09 de Junho de 2017.



CURS®DS T REINAVMENTOE-PALCESTIRZS

e (X

Palestra "Direito do Trabalho
Descomplicado"

Ocorreu na sede do SEAC/SINDESP-SC
34 Participantes

ﬂ..

o




CURS®S TREINAVIENTOE PALESTIRAS

CONVITE

LEI DA

TERCEIRIZAGAO

A sede do SEAC-SC e do SINDESP-SC Terca-feira, 09/05 as 09 horas
recebeu exp|anagé_o sobre as principais Sede do SEAC-SINDESP em Florianépolis
mudancas trazidas com a Lei da Terceirizacao

Explanacao Assessoria Juridica
Dr. Aluisio Guedes Pinto

Somente para empresarios
(empresas associadas) SEAC e SINDESP/SC

S SEAC SINDESP SC

Confirmagao até o dia 05/05/2017 para o email admapoio@seac-sc.org.br



CURS®DS T REINAVMENTOE PALCESTIRES

Guedes Pinto

Lei da Terceirizagao

LEs 13.429/2017 - LEI DA
TERCEIRIZAGAO

SEAC SINDESP SC

Explanacéo sobre as principais mudancas trazidas |
com a Lei da Terceirizagao. <5
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CURS®S T REINAVENTOE PALESTRSS

MODULO Il i SUSTENTABILIDADE - RESIDUOS SOLIDOS i PGRS i
INTERFACES i CONTEUDO NOVO

01- Sustentabilidade nas operagdes de asseio e conservacgao;

02- Logistica reversa;

03- Integracéo da Sustentabilidade com outros negocios;

04- PGRSSS; Plano de gerenciamento de residuos solidos de servigcos de saude;

: Ministrante : Sr. Osmar Viviani, consultor !
: em higiene e limpeza com mais de 21 anos de |
| atuac@ona area. i
I
- Publico Alvo: Gerentes, Coordenadores e
Superwsores !

onsuLimp




CURS®S T REINAVMENTIE PALCESTIRAS

SUSTENTABILIDADE - RESIDUOS SOLIDOS i PGRS i INTERFACES i

am

3

CONTEUDO NOVO

MODULO 3

RES
PGR

UOS SOLIDOS
E INTERFACES

SUSENTABI!_IDADE

Modulo revisado e atualizado

OBJETIVOS

01 Sustentabilidade nas
operacdes de asseio e
conservagao,

02 Logistica reversa;

03 Integragao da Sustentabilidade
com outros negocios;

04 PGRSSS; Plano de
gerenciamento de residuos sélidos
de servigos de salGde

VALORES

Nao associados: RS 310,00

Fevasc e entidades sindicais
associadas: R$ 150,00

02 vagas gratuitas para cada empresa
associada ao SEAC-SC)

Dados bancarios ICAEPS:
Banco do Brasil

Ag. 3174-7

C/C 25527-0

PUBLICO-ALVO

Coordenadores
e Gerentes.

CARGA HORARIA
05 horas
DATA & LOCAL

07 de julho de 2017
Das 13 as 18 horas.
Auditério do ICAEPS / SEAC-SC

INSCRICOES

seac-sc.org.br

Ou pelo site www.icaeps.com.br

Inscricdes até
o dia 28/06/2017

Maiores informacdes
48 3223-1678 (com Onara Freire)




CURS®S T REINAMENTOSE PALCESTIRAS

SUSTENTABILIDADE - RESIDUOS SOLIDOS i PGRS i INTERFACES i
CONTEUDO NOVO

Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 05 de agosto de
2017, contou com a participacédo de 34 colaboradores das empresas filiadas ao
sindicato.

n

1
!



CURS®S T REINAVMEBENTOSE

TREINAMENTO

o0

S001:2015

ATUALIZADO

17 A 19
DE AGOSTO

SEAC e SINDESP-SC apresentam o Treinamento de formacgao e atualizacio de
Auditores Internos I1ISO 9001:2015. O curso conta com instrutores profissionais
LEAD ASSESSOR em ISO 9001 e auditores de terceira parte responsaveis pela
conducao de auditorias através de organismos de certificacao internacionais

OBJETIVOS DO
TREINAMENTO
Conhecer as normas da série ISO
9000, em especial a ISO 9001:2015
Conhecer a norma I1ISO 19001
Norma especifica para condugao de
auditorias de sistemas de gestao

Preparar os auditores para realizar
auditorias internas do sistema da
qualidade

Rever dos requisitos da norma
I1ISO 8001:2015

Apresentar as mudancas ncs
requisitos da norma I1ISO 9001:2015;

Apresentar dos tipos e formas de
Auditoria da Qualidade

ver o perfil @ postura do

Apresentar O processo de conducao
da auditoria da gqualdade

SEAC SINDESP SC

CONTEUDO
PROGRAMATICO

Historico da Qualidade

Revendo a Norma ISO

Interpretagao da NBR 1SO 9001:2015;
Criténos ISO 19011:2012;

Conducao de Auditoria

Exercicios praticos

Prova escrita

CARGA
HORARIA

20 horas. Treinamento nos
dias 17, 18 e 19 de agosto de 2017

INSCRICOES
ATE 11.08

02 vagas para cada empresa associada




CURS®S T REINAVENTO<E“PALESTIRAS

TREINAMENTO

SO ) w
DE AGOSTO

9001:2015 /4  SEAC SINDESP SC

ATUALIZADO




CURS®DS TREINAMENTOE PALESTIRAS

FOBJETIVO DO TREINAMENTO

AConhecer as normas da série 1ISO 9000, em especial a ISO 9001:2015;

AConhecer a norma ISO 19001. Norma especifica para conducéo de auditorias de sistemas de
gestao;

Mreparar os auditores para realizar auditorias internas do sistema da qualidade;

ARever dos requisitos da norma 1ISO 9001:2015;

B\presentar as mudancas nos requisitos da norma 1SO 9001:2015;

Bapresentar dos Tipos e Formas de Auditoria da Qualidade;

Mesenvolver o Perfil e postura do auditor;

Bdpresentar o processo de conducéo da auditoria da qualidade.

ACONTEUDO PROGRAMATICO

Adistérico da Qualidade;

ARevendo a Norma ISO;

Anterpretacio da NBR 1SO 9001:2015;
KCritérios 1SO 19011:2012;

AConducio de Auditoria;

Aexercicios praticos;

Arova escrita.

ACARGA HORARIA

20 horasi 2,5 dias.




CURS®S TREINAMENTASE PALESTIRYAS

Treinamento ISO 9001/2015 : 34 Participantes




CURS®S TREINAMENTOE PALESTIRAS

Treinamento ISO 9001/2015 :
34 Participantes

Participantes interagindo
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CURS®S TREINAVENTAE PALESITIRAS

Ministério ¢

SEMINARIO S —

REFORMA -
TRABALHISTA

RABALHO
ANALISE DAS PRINCIPAIS MUDANCAS PR E
PROMOVIDAS PELA LEI 13.467/2017 EV IDE\CIA SOCIAL

22/08

Sh até 1/h
no SESC Cacupe

Inscricoes até 18/08. SEAC SINDESP SC

Almoco oferecido no local




RRRRRRRRRRRRRRRRREZA:

CURSTS TREINAMWENTAGE PALESTRYSS

Seminario Reforma Trabalhista esclarece dluvidas e destaca
principais pontos da legislacao.

O SEAC-SC e o Sindesp-SC promoveram o Seminario Reforma Trabalhista, na sede do
SESC Cacupé, em Florianopolis. Durante o evento que contou com a presenca de
aproximadamente 100 participantes das empresas associadas aos sindicatos, foi
promovida uma analise das principais mudancas apontadas na Lei 13.467/2017.

"Aideia deste encontro é de apresentarmos concepcdes da nova legislacao trabalhista.
Temos de conhecer profundamente o novo modelo que passara a valer no proximo dia 11
de novembro. A reforma sera positiva para o setor e os trabalhadores, ja que nao retirou
nenhum direito trabalhista e favorecera as negociacdes diretas entre patrdes e
empregados”, destacou o presidente do Sindesp-SC, Dilmo Wanderley Berger, na abertura
do evento.
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CURSOS E TIREE_IIVI\HIN.RO‘$)S

e LTI =

Aproximadamente 100 participantes das empresas associadas
aos sindicatos




CURSDS T REINAWEN COFE-FAEESTIRGS

Foi publicado no DOU de 26/05/2017 a Instrugéo Normativa N° 5
do MPOG, que Dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagéo de servigos sob o regime de
execucéo indireta no &mbito da Administracéo Publica federal
direta, autérquica e fundacional.

A fim de elucidar os questionamentos e dlvidas oriundas da
referida IN de forma técnica, disponibilizamos nosso Assessor
Econdémico — Vilson Trevisan para proferir palestra sobre o
tema, com duracéo de 4 horas, nos sindicatos associados em
dia com suas obrigacdes junto a Febrac.

PALESTRA

CADERNO TECNICO E _
PLANILHA DE INSTRUCAO
NORMATIVA N° 5 MPOG

COM SR. VILSON TREVISAN

Préticas para entender o Caderno Técnico e Confeccéo
da Planilha da Instrugdo Normativa N° 5 do MPOG, que
dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratagéo de servigcos sob o regime de execugéo
indireta no &mbito da Administragéo Pablica federal
direta, autérquica e fundacional.

PUBLICO-ALVO

Profissionais que trabalham com
custos e formacao de precgos. Todos
os participantes devem levar seu
computador pessoal.

DATA & LOCAL
Dia 29/08 no Seac/SC,14h as 18h.

. seitse  Febrac




RRRRRRRRRRRRRRRRREA:

CURS®DS TREINAWENTAOE PALESTIRYS

SINDESP SC

Normativa N° 5 do
MPOG
29 Participantes.
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CURSDS T REINAVENTOE PALESITIRAS

MODULO IVi TRATAMENTO DE PISOS i DUNRA(;AO 4 HORAS
p/supervisores e coordenadores - ALTERACOES DE CONTEUDO - atualizacéo

01- Preservacao dos Pisos T tipos, formatos e composicao;
02- Metodologia Operacional do Tratamento;

03- Produtos e suas peculiaridades;

04- Técnicas operacionais;

05- Uso correto de equipamentos e acessorios;

06- Estudos de casos.

: Ministrante : Sr. Osmar Viviani, consultor !
: em higiene e limpeza com mais de 21 anos de |
| atuac@ona area. i
I
- Publico Alvo: Gerentes, Coordenadores e
Superwsores !

onsuLimp




MODULO 4

TRATAMENTO
DE PISOS

Médulo revisado e atualizado

OBJETIVOS

Preservagao dos Pisos — tipos,
formatos e composicao;
Metodologia Operacional do
Tratamento;

Produtos e suas peculiaridades;
Técnicas operacionais;

Uso correto de equipamentos e
acessorios;

Estudos de casos.

VALORES

Ndo associados: R$ 310,00

Fevasc e entidades sindicais
associadas: R$ 150,00

02 vagas gratuitas para cada empresa
associada ao SEAC-SC)

Dados bancarios ICAEPS:
Banco do Brasil

Ag. 3174-7

C/C 25527-0

PUBLICO-ALVO

Supervisores
e coordenadores

CARGA HORARIA
04 horas
DATA & LOCAL

15 de setembro de 2017
Das 13 s 17 horas
Auditério do ICAEPS / SEAC-SC

INSCRICOES

seac-sc.org.br

ou pelo site www.icaeps.com.br

Inscrigées até
o dia 11/09/2017

Maiores informagdes
48 32231678 (com Onara Freire)

4 nstiuto Catarinanse o
Educaao Profaucnal



CURS®S TREINAMBENTOE PALESTIRAS
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MODULO IVi TRATAMENTO DE PISOS

Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 15 de setembro
de 2017, contou com a participacéo de 38 colaboradores das empresas filiadas ao
sindicato.




CURS®DS T REINAWVEN TOSE-FAEESTRGS
7 Ta= YCEBRASSE

Agenda ltinerante Cebrasse e Associados

Dia 09 de Novembro de 2017 das 14h00 s 17h30 - Sede do Seac-SC
(R. Deodoro, 226 - Centro, Florianépolis)

9° Reuniao de Diretoria Cebrasse -
Central Brasileira do Setor de Servigcos

Liderangas e participantes das pautas patronais de servigos,
vocés sao nossos convidados a participarem da ultima Reunidao
de atividades da Diretoria da Cebrasse no ano de 2017.

ebeu a 1- Relatério de atividades da Cebrasse no ano
SC rec SE de 2017 - Atuacio politica; Representatividade;
Conquistas do setor de Servigos;

2- Planejamento de Acdes 2018 - Formacgao do
Plano Diretor da entidade.

03. Acgoes preventivas — Reforma Tributaria e PIS/COFINS;
04. VIl Prémio Cebrasse do Setor de Servigos;

05. Outros Assuntos;

o
RoadShow Cebrasse a
Apoio ao Empreendedor

Confirme presenga - Vagas Limitadas

RSVP: Rose Cavalcante/Onara Freira
Mais Informagoes: (11) 3251-0669/3262-4284 - Sao Pavlo
(48) 3223 1678 -Santa Catarina
E-mail: institucional@cebrasse.org.br/seac-sc.org.br

L ziF <G




RRRRRRRRRRRRRRRRRREZ:

CURSDS T REINAVENTOE PALESITIRAS

MODULO Vi MERCADOS DIFERENCIADOS i DURAC}AO 4 HORAS T
p/ coordenadores e gerentes

01- Nichos de Mercado;
02- Sistemas avancados de limpeza,
03- Equipamentos e acessorios de alta performance

- Ministrante : Sr. Osmar Viviani, consultor !
: em higiene e limpeza com mais de 21 anos de |
| atuacdona area. i
I
- Publico Alvo:  Gerentes, Coordenadores e
Superwsores !

onsuLimp
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5

MERCADOS
DIFERENCIADOS

Médulo revisado e atualizado

OBJETIVOS

Nichos de Mercado;
Sistemas avangados de limpeza;

Equipamentos e acessorios de alta
performance;

VALORES

N&do associados: R$ 310,00

Fevasc e entidades sindicais
associadas: R$ 150,00

02 vagas gratuitas para cada empresa
associada ao SEAC-SC)

Dados bancarios ICAEPS:
Banco do Brasil

Ag. 3174-7

C/C 25527-0

PUBLICO-ALVO

Supervisores
e coordenadores

CARGA HORARIA
04 horas
DATA & LOCAL

10 de novembro de 2017
Das 13 as 17 horas
Auditorio do ICAEPS / SEAC-SC

INSCRICOES

seac-sc.org.br

ou pelo site www.icaeps.com.br

Inscrigcdes até
o dia 06/11/2017

Maiores informacdes
48 3223-1678 (com Onara Freire)

F
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Instiruto Catarinen
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MODULO Vi MERCADOS DIFERENCIADOS

Ministrado pelo Sr. José Osmar Viviani, o treinamento foi realizado 15 de setembro
de 2017, contou com a participacédo de 36 colaboradores das empresas filiadas ao
sindicato.
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Palestre Reforma Trabalhista

Palestra O dezembro
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REALIZACAO

Marios Melek —
Judz Federsl do Trabalho o

“Fenavist SEAC SINDESP SC “Fecomérdio 5S¢
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Palestre Reforma Trabalhista

Florianopolis recebeu ciclo de palestras sobre a Reforma Trabalhista, em
vigor desde o ultimo dia 11 de novembro, a Reforma Trabalhista trouxe mais
de cem modificacbes na legislacao anterior.

Preocupados em esclarecer todas as duvidas das empresas do segmento, a

Fenavist e os Sindicatos filiados a ela deram inicio a um ciclo de palestras

sobre o assunto, com o juiz federal Marcio Melek, do Tribunal Regional do

Trabalho da 92 Regiao, considerado um dos pais da Reforma Trabalhista no
pais.
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Palestre Reforma Trabalhista

Local: Fecomércio SC
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Mais de 80 participantes.
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MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO
DEBATE REFORMA TRABALHISTA NA
CAPITALT 17 DE FEVEREIRO 2017.
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Evento promovido pela Federacéao
das Associacdes Empresariais de
SC (Facisc) com o ministro do
Trabalho, Ronaldo Nogueira, e
liderancas de todos os setores da
economia do Estado
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CATARINENSES PARTICIPAM DE MISSAO TECNICA'A'SUECIA
Comitiva formada por 28 profissionais de varios
segmentos.

MISSAOSUECIA

oportunidades

A missdao é clara: buscar
seguindo o modelo de sucesso de uma das

economias mais competitivas do mundo.
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CATARINENSES PARTICIPAM DE MISSAO TECNICA'A"SUECIA

Comitiva de SC
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Guedes Pinto

ADVOGADOS E CONSULTORES

PRINCIPAIS ALTERAGOES
PROMOVIDAS PELA
INSTRUCAO NORMATIVA
Ne 5, DE 25 DE MAIO DE 2017

Dr. Aluisio Guedes Pinto

Reunido de diretoria € marcada por apresentacao de Instrucdo Normativa que
apresenta modificacdes nos processos licitatorios.

O evento foi marcado pela apresentacao da Instrucdo Normativa N° 5, maio de 2017
Elm; que dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob
o regime de execucéo indireta no ambito da Administracao Publica Federal
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Executivo do SEAC-SC participa da cerimbnia de
lancamento do Caderno de Servicos da
Fecomércio-SC

O executivo do SEAC-SC, Adm. Evandro Fortunato
Linhares, marcou presenca na solenidade de
lancamento do Caderno de Servicos do Sistema
Fecomércio-SC Sesc/Senac, no dia 22 de
setembro de 2017, no Sesc Cacupé.

A publicacéo integra a Trilogia do Setor Terciario e
a Camara Empresarial do Setor, elaborada por
uma equipe técnica multidisciplinar das trés
instituicbes, com informacdes sobre a atuacéo
institucional e governamental do sistema, servi¢cos
prestados, indicadores econdémicos e artigos sobre
as principais mudancas no segmento.

l
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5 Seac Santa Catarina
L'j Publicado por 4 Tainara Rosa [?] - 23 de setembro de 2017 - @

Executivo do SEAC-SC participa da ceriménia de lancamento do Cademo
de Servicos da Fecomércio-SC

O executivo do SEAC-SC, Adm. Evandro Fortunato Linhares, marcou
presenca na solenidade de lancamento do Cademno de Servicos do Sistema
Fecomércio-SC Sesc/Senac, na noite desta sexta-feira (22), no Sesc
Cacupé. A publicacdo integra a Trilogia do Setor Terciario e a Camara
Empresarial do Setor, elaborada por uma equipe técnica multidisciplinar das
trés instituicdes, com informagdes sobre a atuacéo institucional e
governamental do sistema, servigos prestados, indicadores econdmicos e
artigos sobre as principais mudancas no segmento.

http://www.seac-sc.org.brinoticia.php?id=936

“
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SEAC-SC representado em reunido da Semana Inclusiva
A sede do Ministério do Trabalho (MTb) recebeu, a reunido geral com os
representantes de entidades organizadoras da Semana Inclusiva Grande
Floriandpolis 2017. Fernanda de Souza Quadros representou o SEAC-SC
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102 Acao Nacional i Beira Mar de Sao José/ SC
Realizacao dia 16/09/17
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102 ACAO NACIONAL FEBRAC
LIMPEZA AMBIENTAL

16 de setembro de 2017
Simultaneamente em todo o Brasil

Um dia de
cidadania faz o
MUNDO MELHOR!

-
Mals informacdes Lo -
wove Tetieme ooy be | (81) 33276390 Febr.

nAt o de Cidadani a

EIEE{ Construindo um futuro st



Santa Catarina adere a acao social
da Febrac

A primeira reunido ordinaria de agosto das diretorias do SEAC-SC e
Sindesp-SC ocorreu na sede dos sindicatos, em Florianopolis. Entre os
assuntos de pauta esteve a apresentacéo da proposta de participacao

na 102 Acdo Nacional Febrac,
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102 Acao Nacional Febrac.
d V de todo pais uniram forcas, no dia 16 de setembro, para realizarem

Empresarlos e trabalhadores do segmento de asseio e conservacao
mutirdes de aclOes sociais em todo pais. Em Santa Catarina, foi
promovido o "Ato Cidadania - Construindo um Futuro Sustentavel". O
Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao e Servicos
Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC-SC), organizaram

na Beira-mar de Sao José, acdo social em 2 etapas que ocorreu, das
9h até 13h.

A primeira consistiu em sustentabilidade e limpeza ambiental.
Denominada "Reciclar é criar”, os voluntarios promoveram oficinas de
reciclagem, distribuicdo de folhetos chamando atencao para o
assunto, apresentacao de peca de teatro e danca inclusiva.

A segunda etapa foi a de "Inclusao Social", onde foram montados

postos onde realizaram-se cadastro de pessoas com deficiéncia para

auxilia-los na inclusdo no mercado de trabalho. Além de espaco para

sanar duavidas e registrar curriculos para recolocacdo no mundo do
trabalho.
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d 102 Acao Nacional Febrac.

100 voluntarios e comunidade em geral de todas as idades
participaram de atividades recreativas, onde a programacao
especial contou com dois segmentos: apresentacfes e
brincadeiras sobre reciclagem e orientacdes a pessoas com
deficiéncia.
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102 Acao Nacional Febrac

EgéE 100 voluntarios - 102 Acao Nacional Febrac



