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1. OBJETIVOS DA PREMIAGAO

A premiacdo TROFEU SOLIDARIEDADE - DESTAQUE SOCIAL 2015 instituida
pelo Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao e Servigos Terceirizados do
Estado de Santa Catarina — SEAC/SC e pelo Sindicato das Empresas de
Seguranca Privada do Estado de Santa Catarina — SINDESP/SC tem por
finalidade incentivar, identificar, destacar e premiar os trabalhos sociais realizados
por suas empresas associadas, voltados ao publico externo (comunidades,
entidades sociais, agbes de preservagado ambiental, etc.)

A empresa vencedora ganhara, além do Troféu Solidariedade Destaque Social
2015, a premiagao de R$ 20.000,00 para ser investido em projetos sociais.

2. QUEM PODE PARTICIPAR

Todas as empresas associadas ao SEAC/SC e ao SINDESP/SC que estejam
quites com suas obrigagOes estatutarias podem inscrever seu projeto na
Premiacdo ao TROFEU SOLIDARIEDADE DESTAQUE SOCIAL 2015.

Cada empresa associada podera inscrever 01 (um) projeto.

Os projetos inscritos em edigbes anteriores ndo poderdo participar. Faz-se
necessario a inovagao nas praticas sociais. Desta forma, o Troféu Solidariedade
também inovou o regulamento para motivar ainda mais as empresas e
colaboradores a praticarem a responsabilidade social.

3. DA INSCRIGAO AGAO EXTERNA

A inscricado da empresa devera ser feita por escrito, através do preenchimento da
Ficha de Inscricdo do Troféu Solidariedade 2015, do Questionario/Relato de
Atuacédo e da entrega dos anexos detalhados mais a frente nesse documento.
Devera ser mencionado na Ficha de inscrigdo o nome do coordenador do projeto.



4. DA INSCRIGAO DO PROJETO

Fara parte integrante deste regulamento o Questionario/Relato de Atuagdo que
servira de base para apresentagao do projeto, o qual sera utilizado para avaliagao
dos participantes em conformidade com os critérios de avaliagdo apresentados no
item 5.

Importante ressaltar que o conteudo apresentado no Questionario/Relato de
Atuacdo, a apresentagdo, estética, clareza, quantidade e qualidade das
informagdes, serdo parte integrante dos critérios de avaliagéo.

Considerar-se-a que bons textos, fotos, filmagem de boa qualidade, informacgdes
mensuraveis e depoimentos externos, agregam muito para a avaliagdo do
resultado final da agdo e podem ser entregues como anexos.

Utilizar formato padrdao A4 que sera fornecido, digitados em fonte Arial 12,
comegando e encerrando com capa onde conste nome da empresa, home do
projeto, nome do coordenador, encadernados em 01 (uma) via, respeitando-se o

prazo de inscricdo estabelecido no item 5, letra “g”.

5. CRITERIOS DE AVALIAGAO:
Os projetos inscritos serao avaliados segundo os critérios abaixo:

a. Inovagao

Acbes originais, diferentes, principalmente, aquelas que se enquadram como
acdes de responsabilidade social. Neste caso, as acgdes ja apresentadas em
edicdes anteriores ndo poderao participar nesta edi¢ao, 2015.

b. Impacto social

Que transformagdes este projeto realizou? O que mudou na vida das pessoas,
comunidade ou entidade onde o projeto foi realizado? Mensurar, comprovar,
relatar.

c. Ineditismo
O quanto esta agao foi inédita na entidade, cidade ou mesmo regido?

d. Continuidade do Projeto

As acbes/atividades realizadas no projeto poderdo ser multiplicadas pelos
beneficiados posteriormente gerando a continuidade desta agéo social por eles
proprios e até mesmo outras entidades/localidades?

e. Grau de mobilizagao e motivagao dos voluntarios (quantificar)

Em relacdo aos colaboradores/voluntarios da empresa, ao participar, elaborar,
executar o projeto, demonstraram sua motivagdo e engajamento necessario
para obter éxito e cumprimento das metas pré-estabelecidas?



f. Aplicacao das competéncias pessoais e empresariais
Relatar o quanto o projeto possibilitou aos colaboradores/voluntarios empregar
suas competéncias e expertise para realizagdo do projeto.

g. Forma de apresentacao do projeto

Neste item sera considerada a forma de apresentacao do relato do projeto e
materiais anexos, sendo atribuida pontuagdo maior aqueles projetos que
possuirem uma apresentagado mais clara, objetiva e organizada, bem como que
apresentarem melhor qualidade nos videos, fotos, depoimentos e produto final.

Os responsaveis pela inscricao deverao anexar: fotos, video ja editado de
boa qualidade de audio e video (no maximo 2 minutos), cépias de noticias
veiculadas na imprensa, depoimentos textuais de beneficiarios, etc. O
formato do video ndo podera ser em Power Point, edicdo normal de um
video, em formato de DVD ou mpegA4.

A lista com o nome de todos os colaboradores/voluntarios da empresa que
participaram da equipe devera obrigatoriamente compor o relatério final do
projeto, uma vez, que inicialmente teremos apenas o nome do coordenador.

6. DA ENTREGA DA INSCRIGAO DO PROJETO

Os documentos para a inscricdo, que sdo compostos pela Ficha de Inscrigao
(anexo 1) devidamente preenchida, pelo Questionario/Relato de Atuagao (anexo
2) devidamente preenchido e relatorio de prestacdo de contas da utilizagdo do
prémio de R$ 20.000,00, a ser apresentado na préxima edigdo em 2017 (anexo 3)
e pelos demais anexos, que sdo compostos por videos, material de divulgagéo,
depoimentos, conforme colocado nesse regulamento, deverdo ser entregues
diretamente na sede do SEAC/SC — SINDESP/SC, sito a Rua Deodoro, 226, 4°
andar — Centro — Fpolis — Cep 88.010-020 até o dia 10 de novembro de 2015. As
inscrigdes também poderdo ser enviadas via correio, desde que sejam postadas
até o dia limite acima informado.

7. APRESENTAGAO DOS PROJETOS NO ENPRESC

Todos o0s projetos concorrentes serdo apresentados pelo SEAC/SC -
SINDESP/SC, de acordo com o video enviado pela empresa participante, no dia
em que for realizado o 11° ENPRESC, em Foz do Iguagu/PR, no dia 05/12/2015,
para que todos os participantes tomem conhecimento das ag¢des inscritas em



2015. Oportunidade em que apresentaremos o video da organizagédo beneficente
vencedora da premiacédo de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) em 2014.

8. DA PREMIAGAO DOS PROJETOS

8.1 EMPRESAS ASSOCIADAS

a.

C.

Todos os projetos concorrentes apresentados conforme o item anterior
receberdo mencgao honrosa pelo exercicio da responsabilidade social e
cidadania.

Somente a A¢ao Vencedora recebera o Troféu Solidariedade 2015, além
da premiacao de R$ 20.000,00 para projetos sociais.

A votacao do melhor projeto social sera feita no dia em que for realizado
o evento previsto no item 7. Cada Grupo Empresarial associado ao
SEAC/SC — SINDESP/SC fara a escolha através de um voto. Entende-
se por Grupo Empresarial: Empresa do segmento de prestagdo de
servigos (limpeza e vigilancia), que fazem parte do conglomerado de
empresas de um unico grupo empresarial, neste caso, a empresa
associada ao SEAC/SC (setor de limpeza) e ao SINDESP/SC (setor de
vigilancia), considerar-se-a, grupo empresarial.

8.2 PREMIAGAO INCENTIVO SOCIAL

A empresa vencedora do Prémio Troféu Solidariedade Destaque Social 2015
recebera o prémio de 20.000,00 (vinte mil reais), que sera entregue pelo
SEAC/SC - SINDESP/SC, mediante as seguintes condigdes:

a. UTILIZAGAO DO PREMIO — Como forma de incentivar a realizagdo de projetos
sociais no segmento de prestacdo de servigos em Santa Catarina, a empresa
vencedora devera desenvolver e prestar contas da utilizagdo do prémio de R$
20.000,00, inclusive, na produgdo de um video e fotos, demonstrando e
comprovando o que foi realizado. Esta acdo sera apresentada na préxima
edicdo do Destaque Social — Troféu Solidariedade, em 2017.



ANEXO 1:

FICHA DE INSCRIGCAO

(GRUPO EMPRESARIAL E/OU EMPRESA ASSOCIADA)

CATEGORIA DO PROJETO: Categoria Externa

NOME DO PROJETO:

Nome da Empresa:

Endereco completo:

Municipio:

Coordenador do projeto:

Cargo na empresa:

Telefone:

E-mail:

Data:

Nome e Assinatura do responsavel pela inscrigao

ANEXO 2:



QUESTIONARIO/RELATO DE ATUACAO

1. Descreva a acao desenvolvida por sua empresa colocando onde e quando
foi realizada, seus objetivos e os resultados alcangados (maximo 20 linhas)

2. Quantas pessoas foram beneficiadas direta e indiretamente pela agao?
Explique.

3. Ainiciativa de realizagao do projeto foi:
3.1. dadiregdo da empresa ( )
3.2. dos empregados/voluntarios ( )
3.3. de iniciativa da diregdo com apoio dos empregados/voluntarios ( )

3.4. de iniciativa dos empregados que obtiveram o apoio da dire¢do da
empresa ( )



Essa acgao foi original ou inédita, ou seja, ndo é realizada frequentemente
por outras empresas ou pessoas da comunidade? Explique.

Que transformacbes na vida das pessoas beneficiadas, essa atividade
propiciou? Pode mensurar ou comprovar essas mudangas? Explique

Essas agOes/atividades realizadas pelo projeto poderdo continuar a ser
realizadas, mesmo sem o apoio da empresa? E uma atividade que pode ter
continuidade?

Outras empresas ou outras organizagdes poderdo realizar um projeto
semelhante, ou seja, a idéia podera ser replicada por outros, beneficiando
outras organizagdes ou comunidades? Explique.

Os colaboradores/voluntarios da empresa sentiram-se motivados e mesmo
demonstraram sua motivagdo e engajamento necessarios para obter éxito
na agéo e obtencéo dos objetivos estabelecidos? Explique.




9. Todas atividades foram realizadas fora do horario de trabalho ou
aconteceram momentos em que alguns colaboradores/voluntarios puderam
utilizar seu horario de trabalho para realizar atividades do projeto?

10.0s colaboradores/voluntarios puderam utilizar suas competéncias
profissionais e expertises para a realizagdo do projeto? Ex. contador para
organizar e controlar as despesas do projeto, administrador para gerenciar
as acgdes do projeto) Identifique quais atividades podem se encaixar nessa
pergunta e explique.

11.Liste abaixo o nome dos membros da equipe realizadora do projeto na
empresa: (coloque TODOS os nomes dos membros da equipe)




ANEXO 3:

PRESTAGCAO DE CONTAS — PREMIO DE R$ 20.000,00

DADOS DAS(s) ORGANIZAGAO(6es) BENEFICIADA(s)

Nome(s) da(s) organizagao(des):

Endereco completo:

Municipio:

Telefone:

E-mail:

Data de fundacao:

Responsavel:




PROJETO REALIZADO:
1 — Descri¢ao do projeto (reforma, ampliagdo da estrutura, area social, etc)

Aqui a empresa devera descrever, segundo o roteiro abaixo, a forma que foi
utilizada a premiagéo de R$ 20.000,00.

1.1 - Nome(s) do(s) projeto(s)

1.2 - Justificativa

1.3 - Objetivo

1.4 - Publico beneficiario (quantitativo e caracteristicas)

1.5 - Resumo das atividades desenvolvidas

1.6 - Recursos utilizados (materiais, humanos e financeiros) — apresentagéo de
planilha comprovando a aplicagdo da premiagdo de R$ 20.000,00, anexando as
cépias das notas fiscais.

REALIZAGAO:

APOIO:

r
LAY
ICAEP

Instituto Catarinense de
Educagao Profissional




